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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

SP
CATANDUVA
Catanduva
292,24 Km?
119.172 Hab

408 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 23/01/2025

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNPJ

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 23/01/2025

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

Secretario(a) de Saude cadastrado

no periodo
E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CATANDUVA

6391575

A informacgdo néao foi identificada na base de dados

45122603000102

RUA PARA 255 2 ANDAR

saude@catanduva.sp.gov.br

17-35319300

OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA

ADRIANO CESAR DE ARAUJO

saude@catanduva.sp.gov.br

1735319300

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 23/01/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacdao
Data de criacao

CNP)

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

Informagé&o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS

Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 23/01/2025

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagdo

Regido de Saude: Catanduva

Municipio
ARIRANHA
CATANDUVA
CATIGUA
ELISIARIO

https://digisusgmp.saude.gov.br

Area (Km?2)
133.112
292.24
145.431
92.708

Populacao (Hab)

7653
119172
7105
3189

Densidade

57,49
407,79
48,85
34,40
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EMBAUBA
FERNANDO PRESTES
IRAPUA

ITAJOBI
MARAPOAMA
NOVAIS

NOVO HORIZONTE
PALMARES PAULISTA
PARAISO
PINDORAMA
PIRANGI

SALES

SANTA ADELIA
TABAPUA

URUPES

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

Né&o ha informacgdes cadastradas para o periodo do Conselho de Saude

e Consideracdes

Informagdes:

1 - Informacgdes da Gestao: Prefeito - Padre Osvaldo de Oliveira Rosa e Secretario de Salde - Adriano César de Araujo

83.699
170.112
257.423
501.842
113.345
116.929
932.888

82.228
154.558
184.525
215.791
308.663
331.015
345.603
324.785

2353
6066
6946
17420
3392
4469
39435
9709
6211
14721
11076
6612
14203
11499
14038

28,11
35,66
26,98
34,71
29,93
38,22
42,27
118,07
40,19
79,78
51,33
21,42
42,91
33,27
43,22

2 - Fundo Municipal de Saude: A Lei de Criagdo do Fundo Municipal de Saude é a Lei n® 2.747, de 03 de outubro de 1.991. Gestor do Fundo: Adriano César

de Araujo.

3 - Conselho de Salde: A Lei de Criacao do Conselho Municipal de Satde é a Lei n2 2.708, de 08 de maio de 1.991. Esta Lei foi revogada pela Lei n® 5.917,

de 09 de margo de 2018, atualmente em vigor.

4 - Presidente do Conselho Fernando Veteri
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA é um instrumento de monitoramento e acompanhamento da execugdo da Programacao Anual de
Salde - PAS e deve ser apresentado pelo Gestor do SUS até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, em audiéncia publica na Casa Legislativa do
respectivo ente da Federagdo, conforme previsto na Lei Complementar n2 141, de 13 de janeiro de 2012 e na Portaria n® 2.135, de 25 de setembro de
2013.

O RDQA seré elaborado observando o modelo padronizado aprovado pelo Conselho Nacional de Salde - CNS na Resolugéo n° 459, de 10 de outubro de
2012 e conterd, no minimo, as seguintes informagoes:

1. montante e fonte dos recursos aplicados no periodo

2. auditorias realizadas ou em fase de execugdo no periodo e suas recomendacgdes e determinagdes

3. oferta e produgdo de servigos publicos na rede assistencial prépria, contratada e conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de saude da
populagdo em seu ambito de atuagao.

Ainda conforme previsto na Lei Complementar n? 141, de 13 de janeiro de 2012, os Conselhos de Salude, no ambito de suas atribuicbes, avaliardo a cada
quadrimestre o relatério consolidado do resultado da execucao orcamentaria e financeira no ambito da salde e o relatério do gestor da salide sobre a
repercussao da execugao da referida Lei Complementar nas condigdes de salde e na qualidade dos servicos de salde da populagéo e encaminharao ao
Chefe do Poder Executivo do respectivo ente da Federagéo as indicagdes para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

Assim, os instrumentos: Plano Municipal de Saude - PMS, Programacao Anual de Saude - PAS, Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA e
Relatério Anual de Gestdo - RAG, se interligam sequencialmente compondo um processo ciclico de planejamento e gestao para operacionalizacao
integrada, solidaria e sistémica do SUS.

O presente relatério refere-se ao 32 Quadrimestre de 2025 e comporda, no momento oportuno, o Relatério Anual de Gestdo - RAG 2025 do Municipio. Foi
elaborado em consonancia com a legislagao vigente, além de observar o PMS 2022/2025 e a PAS 2025 aprovados pelo Conselho Municipal de Satde.
Reflete o compromisso da gestdo em dar transparéncia a execucao da politica publica de salide, bem como tracar estratégias para melhoria e
continuidade das agdes e servigcos publicos de saude.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2025

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 3.069 2.922 5.991
5a9anos 3.624 3.462 7.086
10 a 14 anos 3.761 3.662 7.423
15 a 19 anos 3.649 3.560 7.209
20 a 29 anos 7.509 7.597 15.106
30 a 39 anos 8.696 8.818 17.514
40 a 49 anos 9.135 9.517 18.652
50 a 59 anos 7.342 8.312 15.654
60 a 69 anos 5.878 7.114 12.992
70 a 79 anos 3.304 4.501 7.805
80 anos e mais 1.405 2.438 3.843
Total 57.372 61.903 119.275

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 12/01/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2021 2022 2023 2024
CATANDUVA 1.164 1.192 1.153 1.131
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 12/01/2026.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 953 560 414 495 436
Il. Neoplasias (tumores) 557 761 777 861 810
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 52 45 49 64 50
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 141 108 138 125 152
V. Transtornos mentais e comportamentais 211 261 353 455 578
VI. Doengas do sistema nervoso 128 164 165 188 156
VII. Doencas do olho e anexos 25 108 77 100 110
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 6 3 8 10 10
IX. Doengas do aparelho circulatério 760 907 877 976 1.040
X. Doengas do aparelho respiratério 301 387 568 774 887
XI. Doengas do aparelho digestivo 499 525 658 788 890
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 59 110 120 190 160
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 60 145 156 172 218
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 425 535 664 736 761
XV. Gravidez parto e puerpério 676 708 661 594 608
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 138 155 183 156 178
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 26 44 43 39 49
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 60 80 90 83 77
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 842 824 776 961 1.193
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de saude
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/01/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias
Il. Neoplasias (tumores)
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso
VII. Doengas do olho e anexos
VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide
IX. Doengas do aparelho circulatério
X. Doencas do aparelho respiratério
XI. Doengas do aparelho digestivo
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario
XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de salde
XXI1.Codigos para propdsitos especiais

Total

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Data da consulta: 12/01/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

1. Perfil Demogréfico (2025)
Populagdo estimada: 119.275 habitantes

e Redugdo em relagdo a 2021 (~123 mil - 119 mil)
e Predominio feminino (51,9%)

e Envelhecimento mantido, com:60+ anos: ~24.640 (20,6%)
Reducdo da base jovem (0-4 anos) - queda importante (6.743 - 5.991)

Consolidagao do envelhecimento populacional
Reducao da reposicao populacional

2. Nascidos Vivos
e Queda progressiva: 1.164 (2021) -1.131 (2024)
e Tendéncia consistente de queda da natalidade
3. Morbidade Hospitalar (até 2025)
Total de internagdes:

e Crescimento continuo:
5.946 (2021) - 8.523 (2025) Aumento de ~43%

Principais causas em 2025:

e LesOes e causas externas: 1.193 - (maior causa)
e Aparelho circulatério: 1.040

https://digisusgmp.saude.gov.br
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5.946 6.507

2021

470

44
16

43

254

86

70

a4

10

53

80

1.363

135

6.912

262
114
62

11

66

86

1.150

201

7.968

2023

40

201

49
12

70

256
129
74
11
15

73

10

51

95

1.101

160

8.523

2024

55

193

53

18

78

266
142

78

11

54

10

64

88

1.127
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Aparelho digestivo: 890

Aparelho respiratério: 887

e Neoplasias: 810

e Geniturindrio: 761

e Transtornos mentais: 578 (crescimento mais expressivo)

e Saude mental mais que dobrou (211 - 578)

e Causas externas cresceram fortemente (842 - 1.193)

e Doengas cronicas seguem predominantes (circulatdrias, neoplasias)
e Respiratérias e digestivas em ascenséo importante

e Doengas infecciosas cairam apés 2021, mantendo estabilidade

4. Mortalidade (até 2024)
e Redugdo pés-pandemia e leve estabilidade:1.363 (2021) - 1.127 (2024)
Principais causas (2024):

e Aparelho circulatério: 266
e Neoplasias: 193

e Respiratérias: 142

e Causas externas: 88
Digestivas: 78

Pico em 2021 (infecciosas: 470) e queda importante depois

e Doencas crbénicas seguem como principais causas de 6bito

e Leve aumento recente em respiratérias e metabdlicas

e Saude mental ainda pouco representada em dbitos, mas crescente

5. Sintese Geral Atualizada:
O cenario de Catanduva em 2025 mostra:

Populagdo em reducgao e envelhecimento acelerado
Queda continua da natalidade

Aumento expressivo das internacées

Explosédo de casos em salde mental

Causas externas como principal motivo de internagdo
Predominio consolidado de doencas crénicas
Mortalidade estabilizada ap6s pandemia

https://digisusgmp.saude.gov.br 8 de 42



4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

556.486

532.011

63.026

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 1 - - -
03 Procedimentos clinicos 191.063 987.008,19 39 58.498,40
04 Procedimentos cirurgicos 18 412,03 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 191.597 987.420,22 39 58.498,40

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 13/01/2026.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 23.269 4.074,95

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 1.897 3.556.112,12

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 13/01/2026.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 18.247 3.504,60
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 258.254 1.233.836,46 - -
03 Procedimentos clinicos 694.479 2.359.754,44 1.897 3.556.112,12
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04 Procedimentos cirurgicos 2.268 554.681,38 - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 16.144 277.596,40 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude 35.178 174.131,10 - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -
Total 1.024.570 4.603.504,38 1.897

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 13/01/2026.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
29 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica,
Portanto, néo ha producgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Grupo procedimento

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

29 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 13/01/2026.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Produgao de Servigos no SUS

sob gestao da esfera estadual.

Sistema de Informacoes Ambulatoriais
Qtd. aprovada Valor aprovado
7.306 -
4.249 -

11.555 -

JaneiroFevereiroMarcoAbril Maio Junho Julho AgostoSetembroOutubroNovembroDezembro;g-(r)AL
Médico total 2325723091 221662067222172197472107620283 21897 22567 18654 18306 253888
Enfermeiro 9047 9355 9751 9595 9319 8274 9345 7919 8513 8770 7276 6749 103913
ggﬁ;gs'ta: 5839 5310 5313 5244 5552 4932 5846 5180 5868 5881 5117 4935 65017
Farmacéutico 1082 983 941 979 1101 1090 1031 882 979 1039 970 873 11950
Médico Pediatra 552 554 556 309 396 321 335 383 392 400 287 236 4721
Medico 274 386 304 362 438 380 392 384 503 469 337 282 4601
Ginecologista
CAPS Il 1539 1452 1408 1491 1518 1527 1673 1364 1544 1604 1325 1395 17840
CAPS AD 1222 1484 1333 1196 1348 1258 1636 1493 1490 1685 1312 1112 16569
CAPS I) 383 531 295 456 752 956 1145 1008 1131 983 1094 1099 9833
ASSISTENTE 65 267 207 156 180 232 207 135 173 172 115 145 2254
SOCIAL
FISIOTERAPEUTA848 733 649 529 691 664 749 612 747 761 578 568 8129
NUTRICIONISTA 404 436 449 263 319 323 410 363 420 387 331 308 4413
PSICOLOGO 890 886 853 657 575 695 703 637 638 767 464 489 8254

https://digisusgmp.saude.gov.br
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

HOSPITAL GERAL

POLO ACADEMIA DA SAUDE

HOSPITAL ESPECIALIZADO

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO

HOSPITAL/DIA - ISOLADO

PRONTO ATENDIMENTO

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA
POLICLINICA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

FARMACIA

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS

Total

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 23/01/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025

0

2 0 2

o o o o o o o o

o O o +H O o o =~

F

23

12

60

23

13

64

ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL
MUNICIPIO

ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL)
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
FUNDACAO PRIVADA
ASSOCIACAO PRIVADA
PESSOAS FISICAS

Total

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 23/01/2025.

5.3. Consércios em salde

Periodo 2025

44

11

60

44

11

64
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CNP) Natureza Area de atuacao Participantes
25103884000130 Direito Publico Urgéncia e emergéncia SP / CATANDUVA

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/01/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

A Rede de Salde prestadora de servicos ao SUS no municipio de Catanduva é composta por estabelecimentos de salde sob gestdao municipal e estadual,
préprios e contratualizados.

A Rede Municipal de Satde é composta por 23 Unidades Basicas de Saude, comportando 26 Equipes de Saude da Familia (ESF), 10 Equipes de Atengao
Priméria (EAP), 01 Equipe de Consultério na Rua e 05 Equipes Multiprofissionais na Ateng@o Primaria a Saude (Emulti). Possui ainda 02 Polos de Academia
da Saulde, 01 Centro de Especialidades Odontolégicas (CEQO), 01 Centro de Especialidades Médicas (CEM), 02 Centros de Reabilitacao Integrados (CRI), 01
Equipe Multiprofissional de Atencdao Domiciliar (EMAD) e 01 Equipe Multiprofissional de Apoio (EMAP), 03 Centros de Atencgdo Psicossocial (CAPS Il, CAPS
AD e CAPSI)) e 01 Servico de Residéncia Terapéutica (SRT), 01 Unidade de Pronto Atendimento (UPA) classificada como opcéo VIII, 03 Unidades de Suporte
Bésico de Vida (USB) e 01 Unidade de Suporte Avancado de Vida (USA) vinculadas ao SAMU 192 Regional, 01 Hospital Especializado em Psiquiatria, 01
Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA), 01 Servigo de Atendimento Especializado (SAE) e 01 Unidade de Vigilancia de Zoonoses (UVZ), 01 Equipe
Municipal de Combate ao Aedes aegypti (EMCA).
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)
Estatutarios e empregados publicos 21 15 47 126 137
(0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 213 94 172 295 6
Privada (N) grupos 2, 4 e  Autonomos (0209, 0210) 30 1 13 10 0
5)
Celetistas (0105) 0 1 2 8 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 1 0 1 0
Sem Fins Lucrativos (N] Autonomos (0209, 0210) 4 0 2 0 0
grupo 3) .
Celetistas (0105) 5 16 37 108 0
Informais (09) 0 0 1 1 0
Intermediados por outra entidade (08) 2 1 8 4 0

Publica (NJ grupo  Contratos temporarios e cargos em comissao
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 09/04/2026.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)
Celetistas (0105) 4 17 35 33
Intermediados por outra entidade (08) 0 1 1 3
Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 1 2 1 1
Estatutarios e empregados publicos (0101, 402 372 381 380
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 780 871 955 3.375
Residentes e estagiarios (05, 06) 5 1 1 1
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Auténomos (0209, 0210) 9 7 7 6
Celetistas (0105) 167 153 150 156
Informais (09) 0 2 3 3
Intermediados por outra entidade (08) 4 19 17 25

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporérios e cargos em
comissao (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 09/04/2026.

e Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A rede de satde municipal é composta por profissionais estatutdrios, celetistas, contratos temporario e cargos em comisséo, além de profissionais
intermediados por Organizagao Social, residentes e estagidrios.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Garantia do acesso da populacao a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de satide na Atencao Primaria a Saude

OBJETIVO N2 1 .1 - Garantir e ampliar o acesso a Atencao Primadria a Saude (APS)

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilEes % meta
o . ) Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
.~ . Base 2025 medida - Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter em 100% a (N2 ESF + N¢ EAP) x Percentual 100,00 100,00 Percentual 98,75 98,75
cobertura populacional 3.500 / populagao
estimada pelas unidades de  estimada x 100
salde
Agao N2 1 - Manter o CNES atualizado.
Acao N2 2 - Manter o quadro de profissionais completo nas unidades de salde, por meio de Contrato de Gestao ou Concurso Publico.
2. Ampliar para 100% a N2 ESB x 3500 / Percentual 100,00 100,00 Percentual 82,23 82,23
cobertura populacional populacado estimada x
estimada pelas equipes de 100
Saude Bucal
Acdo N° 1 - Ampliar para 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Saude Bucal.
Acao N2 2 - Manter o quadro de profissionais completo nas Unidades de Salde, por meio de contrato de gestdo ou concurso publico.
3. Manter com 100% a N° de equipes com Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cobertura das unidades de NASF / N¢ total de
salide com Nucleos equipes x 100
Ampliados de Salde da
Familia (NASF)
Acao N° 1 - Manter as 05 equipes de NASF em funcionamento.
4. Garantir 100% de Ne de equipes de ESF  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cobertura das equipes de com ACS / N2 total de
ESF com Agentes equipes de ESF x 100
Comunitérios de Saude (ACS)
Acao N2 1 - Manter o quadro de ACS completo conforme quantidade de microéarea.
5. Garantir 100% de cadastro N2 de populagdo Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
populacional segundo o cadastrada / N2 de
parametro preconizado no populacdo estimada x
SISAB 100
Acao N° 1 - Monitorar mensalmente o cadastramento das equipes.
6. Manter 01 Equipe de Equipe de Consultério  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Consultério na Rua, na Rua habilitada e
garantindo 100% de em funcionamento
cobertura as pessoas em
situacao de rua
Agdo N2 1 - Manter o funcionamento da Equipe de Consultério na Rua.
Acao N° 2 - Monitorar as agdes e atividades desenvolvidas pela equipe.
7. Ofertar em unidades de N2 de unidades com Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
salide com mais de uma horérios alternativos /
equipe atendimentos em Ne de unidades de
horérios e dias alternativos salde com mais de
para a populacao que uma equipe x 100
trabalha em horéario
comercial
Acdo N2 1 - Manter o funcionamento em hordérios alternativos em unidades com mais de uma equipe.
8. Manter atualizada a N2 de Unidades de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

territorializacéo, de acordo salde com

com as diretrizes da Politica  territorializacdo
Nacional de Atencao Basica e definida / N2 total de
perfil epidemiolégico, social  unidades de saude x
e econémico do municipio 100

Acdo N° 1 - Manter atualizado o Mapa Digital das areas de abrangéncia das unidades de salde.

Acao N2 2 - Manter a territorializagdo das areas de abrangéncia das unidades de saude.

OBJETIVO N2 1.2 - Promover e ampliar o conhecimento da populacao sobre os servicos de saude existentes nos municipios e as
condigcdes gerais da saude da populagao.
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Unidade

Indic.ador para Unidade Ano - : Meta % meta
Descricio da Meta mon_|t0|:amento e de Linha- Linha- piano(2022- Meta de . Result_ado do  3icancada
avaliacao da medida Base Base 2025) 2025 medida- Quadrimestre g5 pas
meta Meta
1. Realizar campanhas Planilha de agdes Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
educativas e divulgagao dos educativas
servicos de salde existentes no mensais e
municipio, assim como sua divulgagao
adequada utilizagdo e forma de  realizadas
acesso
Acdo N° 1 - Divulgar nas redes sociais as acdes realizadas na satde.
Acdo N° 2 - Formalizar parcerias publico-privadas para realizacao de eventos e campanhas.
OBJETIVO N2 1 .3 - Registrar e disponibilizar de forma qualificada as informagées dos atendimentos dos usuarios da APS
Indicador para Unidade Ano - . Meta e O % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter o prontuério N2 de unidades de salde Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

eletrénico do cidaddo
em 100% das unidades
de saude

com prontudrio implantado
/ N@ total de unidades x
100

Acdo N° 1 - Monitorar a utilizagdo do sistema de informacéo pelos profissionais das unidades de saude.

OBJETIVO N2 1 .4 - Garantir e ampliar as acdes intersetoriais para promocao da satide e prevencao de doencgas e agravos, inclusive as
negligenciadas

Indicador para Unidade Ano - . Meta LLILE G % meta
s i N Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
N . Base 2025 medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Qualificar as N de Polos de Academia de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atividades de 100% Saude em funcionamento / N
dos polos de total de Polos de Academia
Academia de Saude de Saude x 100
existentes
Acao N° 1 - Manter as parcerias intersetoriais
Agdo N° 2 - Divulgar as atividades desenvolvidas
Acao N° 3 - Ampliar as acdes ofertadas
2. Garantir a adesao  Equipes de Saude com Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ao Programa Saude adesao ao PSE
na Escola
Agdo N° 1 - Manter a adesao e monitorar as atividades desenvolvidas pelas unidades de saldde vinculadas ao PSE
OBJETIVO N2 1 .5 - Qualificar o atendimento odontolégico na APS
Indicador para Unidade Ano - . Meta LLIEETG % meta
- . . Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . Base 2025 medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir em 6% o N2 de exodontia de dente Percentual 6,00 6,00 Percentual 6,00 100,00
percentual de exodontia de permanente / N2 de
dente permanente em procedimentos clinicos
relacdo aos procedimentos individuais preventivos e
preventivos e curativos curativos x 100
realizados
Acdo N° 1 - Fortalecer as acOes de promogao e prevencao de salde bucal nas unidades de saude.
Acao N2 2 - Capacitar os profissionais para qualificacdo dos atendimentos e melhoria de adesao aos tratamentos.
OBJETIVO N2 1 .6 - Garantir, ampliar e qualificar as acées voltadas a saude da mulher
Indicador para Unidade Ano - Meta Unidade % meta
s n ) Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida- Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar em 100% das N2 de unidades de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
unidades, acbes de Salde com
planejamento sexual e Planejamento sexual e
reprodutivo para reprodutivo / n? total de
populacdo em idade fértil  unidades de saude x
100
Acdo N° 1 - Monitorar agdes de planejamento familiar nas unidades de satde
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Acao N2 2 - Manter atualizado o protocolo de Planejamento Familiar conforme necessidade

Acdo N° 3 - Tragar estratégias junto as equipes de salde com a finalidade de estimular o planejamento familiar aos usuérios assistidos pelas unidades

de salde

2. Implantar em 100% das
unidades de saude, agbes
de prevencao, detecgao
precoce e tratamento
oportuno do cancer de colo
de Utero e cancer de
mama

N¢ de unidades de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
salde com acoOes

voltadas a saude da

mulher implantadas / n

total de unidades de

saude x 100

Acao N2 1 - Garantir o acesso aos exames citopatolégicos e mamografia.

Agdo N2 2 - Garantir o diagnostico de cancer de mama e de colo em tempo oportuno.

Acdo N° 3 - Tragar estratégias junto as equipes de saide com a finalidade de estimular a importancia dos exames preventivos relacionados a satde da

mulher.

OBJETIVO N2 1 .7 - Qualificar, Atualizar e implantar protocolos para melhoria do processo de trabalho

Descricao da Meta

1. Atualizar Protocolo de
Saude da Crianca

2. Atualizar Protocolo de
Saude do Adulto

Indicador para Unidade Ano - . Meta L EEE % meta
. . Linha- Meta de Resultado do
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
Protocolo atualizado  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Acdo N° 1 - Garantir Protocolo de Saude da Crianga acessivel e atualizado( quando necessario) para as equipes de salde.
Protocolo atualizado Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Acao N2 1 - Garantir Protocolo de Saude do Adulto acessivel e atualizado(quando necessério) para as equipes de salde.
3. Rever anualmente o Manual Manual atualizado e  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

de Tratamento e Feridas
conforme coberturas
disponiveis no municipio

equipe 100%
capacitada

Acdo N° 1 - Garantir Manual de Tratamento e Feridas acessivel e atualizado(quando necessério) para as equipes de saude

DIRETRIZ N2 2 - Garantia do acesso da populacao a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de satde, medicante o aprimoramento das acoes e servicos publicos de satide na atencao especializada.

OBJETIVO N2 2 .1 - Garantir e ampliar o acesso a Atencao Especializada

Descricao da Meta

1. Garantir o acesso da
populacdo as consultas
médicas especializadas
ofertadas na gestao do
municipio, no prazo maximo
de 120 dias, no minimo em
80% das especialidades
médicas

2. Garantir o acesso da
populacdo aos exames
especializados ofertados na

maximo de 90 dias, no
minimo em 80% do total de
exames existentes.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
. - Linha- Meta de Resultado do
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
N° total de Percentual 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
especialidades
médicas com prazo
inferior a 120 dias / n2
total de especialidades
médicas x 100
Agdo N2 1 - Manter e implementar protocolos clinicos de acesso as consultas especializadas
Acdo N° 2 - Contratar servigos de especialidades médicas de acordo com a necessidade da populagédo
Acao N° 3 - Avaliar e monitorar a prestacdo de contas apresentada pelo prestador de servigos (quando houver)
Acao N2 4 - Monitorar, avaliar e realizar a gestao constante das demandas e ofertas de consultas especializadas
N¢ total de exames Percentual 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
especializados com
prazo inferior a 90
gestdo do municipio, no prazo dias / N° total de
exames existentes x
100
Acdo N° 1 - Implantar e implementar protocolos clinicos de acesso aos exames de média e alta complexidade
Acdo N2 2 - Contratar servigos de exames conforme a necessidade da populagao
Acao N2 3 - Avaliar e monitorar a prestagao de contas apresentadas pelos Prestadores de Servicos
Acao N° 4 - Monitorar, avaliar e realizar a gestao constante das demandas e ofertas de exames especializado
OBJETIVO N2 2 .2 - Reduzir a taxa de absenteismo na atencao especializada
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
e : N Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- q ) alcancada
. ) Base 2025 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir a taxa de N° de faltas nas Percentual 0,00 15,00 15,00 Percentual 18,00 95,00

absenteismo para no
méximo 15% das consultas
realizadas por profissionais
de nivel superior na Atencao
Especializada.

consultas de
profissionais de nivel
superior / N° total de
consultas agendadas x
100

Acdo N9 1 - Monitorar e avaliar a taxa de absenteismo das consultas especializadas.

Agdo N2 2 - Divulgar o absenteismo e seus impactos.

Agdo N2 3 - Implementar a contrarreferéncia da Atencéo Especializada para a Atencdo Basica através do sistema de informagao
Acdo N° 4 - Manter e implementar protocolos clinicos de acesso as consultas especializadas

Acao N2 5 - Elaborar um estudo para a implantagao de um servidor de mensagens de texto (SMS) para informar a populagdo sobre as datas de
agendamentos de consultas pelo celular

2. Reduzir a taxa de ° de faltas nos exames / Percentual 15,00 15,00 Percentual 20,00 80,00
absenteismo para no N° total de exames
maximo 15% dos exames na agendados x 100

Atencdo Especializada.

Acdo N° 1 - Monitorar e avaliar a taxa de absenteismo nos exames de média e alta complexidade
Acao N2 2 - Divulgar o absenteismo e seus impactos

Agdo N2 3 - Manter e implementar protocolos clinicos de acesso aos exames especializados

Acao N° 4 - Elaborar um estudo para a implantagdo de um servidor de mensagens de texto (SMS) para informar a populacdo sobre as datas de
agendamentos de exames pelo celular

OBJETIVO N2 2 .3 - Garantir a estrutura necessaria para o funcionamento das unidades de saude e adequada assisténcia ao usuario

Indicador para Unidade Ano - . Meta L EEE % meta
o - . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Promover a manutencao, Unidades de Saude Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

mantidas em
funcionamento,
reformadas,
ampliadas e
construidas

reforma, ampliagdo e
construgao de Unidades de
Saude conforme necessidade,
de acordo com o diagnéstico
situacional do municipio.

Acao N2 1 - Garantir a manutengdo preventiva e corretiva das Unidades de Atencgao Especializada
Acdo N° 2 - Realizar reformas, ampliacdes e construcdes conforme necessidade da Secretaria de Salude e disponibilidade orcamentéria e financeira
Acao N2 3 - Realizar a abertura dos processos licitatérios conforme as necessidades apresentadas.

2. Promover a manutengao e  Equipamentos e Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

aquisicdo de equipamentos e
mobilidrios conforme
necessidade, de acordo com o

mobilidrios mantidos
em funcionamento e
adquiridos

diagnéstico situacional do
municipio.

Agdo N2 1 - Garantir a manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos e mobilidrios das Unidades de Atengéo Especializada.
Agao N9 2 - Garantir o funcionamento do equipamentos de Raio-X.
Acao N2 3 - Garantir o funcionamento do equipamentos de ultrassom que foi adquirido.

Agdo N2 4 - Promover a aquisicdo de outros mobilidrios e equipamentos conforme necessidade da Secretaria de Salde e disponibilidade orcamentaria
e financeira

Acdo N° 5 - Realizar a abertura dos processos licitatérios conforme as necessidades apresentadas.

OBJETIVO N2 2 .4 - Qualificar o cuidado a pessoa com transtorno mental grave, severo e persistente.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LlLE % meta
_— - , Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . Base 2025 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir o N¢ de servicos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
funcionamento de 100% implantados no Plano
dos dispositivos existentes de A¢do da RAPS / N¢
no Plano de Acao da Rede  de servicos previstos no
de Atencgao Psicossocial do  Plano de Agao da RAPS
Municipio de Catanduva
Acao N2 1 - Garantir funcionamento da Residéncia Terapéutica e dos CAPS.
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Acao N2 2 - Manter equipes assistenciais capacitadas
Acao N° 3 - Manter o convenio de internacao com o Hospital Psiquiatrico

2. Manter o Convénio com  Convénio em Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

APAE e estreitar o vinculo funcionamento
firmado com a instituicao

Acao N2 1 - Criar fluxos junto com a instituicdo, envolvendo demanda de alta responsavel e matriciamento entre equipe de saide, NASF e APAE.

Acdo N9 2 - Organizar a regulacédo dos pacientes do municipio que sdo direcionados a APAE.

OBJETIVO N2 2 .5 - Qualificar a assisténcia domiciliar aos usuarios que necessitam de cuidados de maior complexidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta L EEE % meta
o - - . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e avaliacdao de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Garantir a N¢ de pacientes Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cobertura de 100%  acompanhados pela equipe de
dos pacientes com atengdo domiciliar nas
necessidades de modalidades Il e Il / N2 total
atengao domiciliar de pacientes com necessidade
nas modalidades Il e de atencao domiciliar nas
1l modalidades Il e Ill x 100
Acao N2 1 - Manter o Servigo de Atencao Domiciliar (SAD) através de 1 (uma) equipe EMAD e EMAP
OBJETIVO N2 2 .6 - Garantir e ampliar o acesso a Atencdao Odontolégica Especializada
Indicador para Unidade Ano- . Meta Unidade % meta
_— . ) Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . . Base 2025 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir o acesso da N¢ total de Percentual 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

populacéo as consultas
odontoldgicas
especializadas no prazo
méaximo de 90 dias, no

especialidades com
prazo inferior a 90 dias
/ N@ total de
especialidades x 100

minimo em 90% das
especialidades
odontolégicas

Acdo N° 1 - Garantir a diminuigdo do tempo das listas de espera nas Especialidades Odontoldgicas.

Acdo N° 2 - Implementar e manter atualizados e disponiveis os protocolos de acesso as especialidades e os fluxos assistenciais, mantendo os critérios
de prioridade.

Acao N2 3 - Manter implantado o Sistema Informatizado no CEO e a Regulagao das Consultas Odontolégicas.
Acdo N9 4 - Monitorar, avaliar e realizar a gestdo constante das filas e ofertas das consultas odontolégicas especializadas.
Acdo N2 5 - Manter e monitorar o servico de odontologia na UPA

2. Garantir o acesso a N@ total de pacientes Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

100% dos pacientes com com lesdes percussoras

lesdes percussoras do avaliados em até 7 dias

cancer bucal em até 7 dias  / N total pacientes
encaminhados x 100

Acdo N° 1 - Manter implantado o Sistema Informatizado e Regulagédo das Consultas Odontoldgicas.

Acdo N° 2 - Implementar e manter atualizados e disponiveis os protocolos de acesso as especialidades e os fluxos assistenciais, mantendo os critérios
de prioridade.

Acao N2 3 - Monitorar, avaliar e realizar a gestao constante das filas e ofertas das consultas odontolégicas especializadas.

OBJETIVO N2 2 .7 - Registrar e disponibilizar de forma qualificada as informagdes dos atendimentos dos usuarios na Atencao
Especializada

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado do

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Implantar o N2 de estabelecimentos de  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

prontuério eletrénico salide com prontudrio

do cidaddo em 100% eletrénico implantado / N

dos estabelecimentos total de estabelecimento de

de saude salde x 100

Acdo N° 1 - Manter a implantacao o PEC- Prontuério Eletrénico do Cidadao no atendimento das especialidades.

Agdo N2 2 - Monitorar a insercao dos dados.

Acao N¢ 3 - Capacitar os profissionais para utilizagao do sistema.
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OBJETIVO N2 2 .8 - Promover e ampliar o conhecimento da populacdo sobre os servicos de satide existentes no municipio e as
condicées gerais de saude da populacao

Indlc_ador para - idade Ano - . Meta Unidade % meta
o monitoramento ) Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida- Quadrimestre alcancada
< medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Realizar campanhas educativas Acgdes educativas Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

e divulgagdo dos servicos de

salde existentes no municipio,

assim como sua adequada
utilizacao e forma de acesso,
além das condigdes gerais de
salde da populagao

e divulgacéo
realizadas

Acdo N° 1 - Promover contratacdo de empresas especializadas ou formalizar parecerias publico-privadas para realizacdo de eventos e campanhas

educativas.

Agdo N2 2 - Manter TVs nos estabelecimentos de salde, veiculando contetdos informativos sobre a rede de servigos assistenciais de satde.

Agdo N2 3 - Manter divulgagao de novas edi¢des do boletim informativo nos veiculos de informagao.

OBJETIVO N2 2 .9 - Garantir e qualificar o servico de Transporte Sanitario a populacao

Unidade

https://digisusgmp.saude.gov.br

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_ . N Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
P . Base 2025 medida - Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Oferecer servigo de N¢ de pessoas Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
transporte Sanitario utilizando o TFD / N¢
adequado a 100% da total de pessoas que se
populacdo que se enquadre enquadram no
no Protocolo de Tratamento protocolo de TFD x 100
Fora do Domicilio - TFD
Acdo N° 1 - Garantir Protocolo de TFD acessivel e atualizado(quando necessario) para as equipes de salde.
2. Atualizar protocolo de Protocolo atualizado Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
transporte sanitario
Acdo N° 1 - Garantir Protocolo de Transporte Sanitario acessivel e atualizado para as equipes de saude
3. Garantir o funcionamento N2 de veiculos em Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

adequado de 100% dos
veiculos, através da
aquisicdo e manutengao
dos veiculos, conforme
necessidade

adequado
funcionamento / N2
total de veiculos x 100

Acao N2 1 - Viabilizar a aquisigdo de novos equipamentos e veiculos conforme as necessidades da demanda do municipio, disponibilidade
orcamentdria e financeira

Acao N2 2 - Realizar abertura e execugdo dos Processos Licitatérios de acordo com as necessidades apresentadas

OBJETIVO N2 2 .10 - Implantar e garantir o funcionamento de 100% dos dispositivos existentes no Plano de Acdo da RUE do municipio
de Catanduva

. . ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
i B . Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . Base 2025 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar e garantir N¢ de servigos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

do funcionamento de
100% dos dispositivos
existentes no Plano de
Acao da RUE do
municipio de Catanduva.

implantados no Plano de
Acdo da RUE do municipio
de Catanduva / N2 de
servigos previstos no
Plano de Acao da RUE

Acao N° 1 - Manter os servicos da UPA sob Contrato de Gestao, com vistas a implementacao das atividades com a qualidade e agilidade
Acao N2 2 - Manter o servigo do SAMU 192 no CONSIRC, com vistas ao rateio de custos por todos os municipios da Regido de Salude de Catanduva
Acdo N° 3 - Garantir o servigo de uma Farmécia de dispensagdo ao publico na UPA

Acao N° 4 - Monitorar e avaliar as ac0es e servicos realizados

DIRETRIZ N2 3 - Garantia de acesso a servicos, medicamentos e insumos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao
atendimento das necessidades de saude, mediante aprimoramento das acées e servicos publicos de satde na Assisténcia Farmacéutica
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OBJETIVO N2 3 .1 - Garantir a disponibilidade de medicamentos e insumos para a populacdo, de acordo com as diretrizes e protocolos

vigentes

Descricdao da Meta

1. Manter a Central de
Abastecimento Farmacéutico

em estoque.

2. Garantir a distribui¢cdo dos
medicamentos e insumos a
100% das Unidades de Saude
com qualidade e em tempo
adequado

3. Manter em funcionamento
a Comissao de Farmacia e
Terapéutica - CFT com a
realizagdo de no minimo uma
reunido a cada trimestre

de Medicamentos - REMUME

anos.

5. Implantar e manter em
funcionamento sistema
informatizado de controle de
estoque e de avaliagao das
acgoOes da Assisténcia
Farmacéutica.

6. Implantar uma comissao
intersetorial que vise reduzir

Indicador para Unidade Ano - . Meta il el % meta
; N Linha- Meta de Resultado do

monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida TG alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
N2 de itens em Percentual 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
estoque / N@ total de

com no minimo 90% dos itens itens x 100

Acao N2 1 - Garantir e assegurar a aquisi¢cdo dos itens em estoque na Central de Abastecimento Farmacéutico

Agdo N2 2 - Garantir a abertura dos processos licitatérios para aquisicdo dos itens da Central de Abastecimento Farmacéutico
N¢ de Unidades de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Saude abastecidas /
N¢ total de Unidades
de Saude x 100

Acao N° 1 - Garantir o abastecimento farmacéutico das Unidades de Saude por meio de uma logistica adequada de distribuicdo
Reunides trimestrais  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
realizadas e
constada em ata

Acdo N2 1 - Manter a realizacédo das reunides da CFT no minimo trimestralmente

4. Revisar a Relagdo Municipal Revisao da REMUME  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
realizada.

no minimo uma vez a cada 02

Acdo N2 1 - Realizar a publicagao e divulgagcao da REMUME
Sistema Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
informatizado
implantado e em
funcionamento

Agdo N2 1 - Manter implantadas as ferramentas para avaliagdo das agdes da Assisténcia Farmacéutica

Acdo N° 2 - Manter os profissionais farmacéuticos capacitados para utilizacdo e manuseio do sistema de informacao
Comissao Percentual 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
intersetorial
implantada

a judicializagado da saude.

Agdo N2 1 - Criar e implantar um Nucleo de Judicializagdo para acompanhamento dos processos judiciais da salide e organizagdo das estratégias de

enfrentamento.

Acdo N° 2 - Monitorar e acompanhar as acdes do Nucleo de Judicializacdo e da Comisséao Intersetorial para reducéo da judicializacdo da saude no

municipio

DIRETRIZ N2 4 - Vigilancia epidemioldgica - Reducao dos riscos e agravos a saude por meio das acoes de promocao e vigilancia em

saude

OBJETIVO N2 4 .1 - Garantir e qualificar as acdes de Vigilancia em Saude no municipio.

Indicador para

Descricao da Meta

monitoramento e

avaliacdo da meta

1. Reduzir para 0 o
ndmero de casos
novos de sifilis
congénita

NUmero de casos novos de
sifilis congénita em menores
de 1 ano de idade igual a zero

Unidade Ano - Linh Meta Met
de Linha- Basea Plano(2022- 2:2:
medida Base 2025)

Percentual 0,00

Acao N2 1 - Garantir diagndstico e tratamento adequado e em tempo oportuno na Atengao Basica.

Acdo N9 2 - Monitorar a realizacdo do Pré-Natal da Mulher em 100% das Unidades Basicas de Saude.

Acdo N° 3 - Garantir acesso aos testes rapidos em 100% da rede municipal de salde.
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2. Manterem 0 a Ndmero de casos novos de Percentual 0,00 Percentual 0 100,00
incidéncia de AIDS AIDS em menores de 5 anos

em menores de 5 de idade igual a zero.

anos

Acao N2 1 - Garantir a realizagao de dois testes anti-HIV durante a gestagao

Acao N2 2 - Acompanhar todas as gestantes soropositivas e criangas expostas no Servico de Atendimento Especializado SAE, garantindo tratamento
adequado durante gestacao e parto.

3. Realizar 90% das N¢ de agdes realizadas do Percentual 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
agOes pactuadas no PAM / N° de agOes previstas

PAM - Plano de Agdes no PAM x 100

e Metas do Programa

Municipal DST/AIDS.

Acdo N2 1 - Realizar acdes de monitoramento do PAM

4. Garantir 85% da Total de casos novos de Percentual 85,00 85,00 Percentual ¥ Sem
proporgao de cura tuberculose pulmonar Apuracao
dos novos casos de bacilifera curados / Total de
tuberculose casos novos de tuberculose

pulmonar bacilifera pulmonar bacilifera
diagnosticados nos diagnosticados x 100
anos das coortes

Acdo N° 1 - Manter os profissionais da Atencdo Bésica atualizados para diagnéstico e tratamento de pacientes com Tuberculose pulmonar.
Agdo N2 2 - Garantir a adesao ao tratamento de Tuberculose através do acolhimento e tratamento diretamente observado.

Acao N2 3 - Realizar testagem de HIV em 100% dos casos novos de Tuberculose.

5. Ampliar para 100% Total de casos novos de Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
a proporcgao de cura Hanseniase curados / Total de Apuragao
dos novos casos de casos novos de Hanseniase x

Hanseniase 100

diagnosticados nos
anos das coortes.

Acao N2 1 - Manter os profissionais da Atencao Bdsica capacitados para diagnéstico de pacientes com suspeita de Hanseniase, mediante cronograma
de Educacao Permanente/Continuada.

Agdo N2 2 - Garantir diagnéstico e tratamento da Hanseniase na Atengao Bésica.

6. Encerrar 95% das  Total de registros de DNCI, Percentual 95,00 95,00 Percentual 66,70 70,21
doengas de por unidade de residéncia,

notificacao encerrados dentro de 60 dias

compulsérias a partir da data de notificacdo

imediatas em até 60 / Total de registros de DNCI,

dias apds a por unidade de residéncia,

notificagdo notificados no periodo x 100

Acdo N° 1 - Monitorar o encerramento das doengas de notificagdo compulséria para garantia de cumprimento do prazo estabelecido de 60 dias.

Acao N2 2 - Encerrar oportunamente as investigacdes de agravos compulsérios registrados no SINAN.

7. Garantir 100% de  Total de dbitos infantis Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
investigagao dos investigados / Total de dbitos

6bitos infantis e de infantis x 100 Total de 6bitos

mulheres em idade de MIF investigados / Total de

fértil. 6bitos de MIF x 100

Acdo N2 1 - Investigar os casos de mortalidade materna e infantil de acordo com as Portarias 72 de 11/01/2010 e 1.119 de 05/06/2008.

Agdo N2 2 - Monitorar a investigagdo dos ébitos infantis, fetais e de mulheres em idade fértil a fim de garantir a investigagdo de todos os casos.

8. Implantar em N° de servigos de salide com  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% dos servicos de ag0es de vigilancia,
salde agdes de prevencdo e controle das

vigilancia, prevengdo DCNTs / N° total de servigos
e controle das DCNTs de satde x 100

Acdo N2 1 - Intervir nos fatores determinantes e condicionantes das DCNTs de acordo com o perfil de vulnerabilidade e com base em dados
epidemioldgicos de cada territério do municipio.

Agdo N2 2 - Capacitar os profissionais da Rede Municipal de Saude os fatores determinantes e condicionantes das DCNTSs.
Acao N2 3 - Apoiar e estimular as ag0es de prevencgdo as DCNTSs realizadas nos polos da Academia da Saude.

Acao N2 4 - Elaboragao do plano municipal de DCNTs

9. Implantar em N° de servicos de salide com  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% dos servicos de acles relativas ao cuidado as

salde atividades Pessoas em Situacdo de

intersetoriais Violéncia / N° total de

relativas ao cuidado  servicos de saude x 100
as Pessoas em
Situacao de Violéncia

Acao N2 1 - Participar ativamente em Féruns e Comités Intersetoriais para fortalecer a rede de atencdo as pessoas em situacao de Violéncia.
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Agdo N2 2 - Manter os profissionais da Rede Municipal de Saide e Rede de Salide Suplementar capacitados e atualizados através de Cronograma de
Educacédo Permanente/Continuada e Reunides Técnicas Pontuais.

10. Manter a N2 de casos de leishmaniose  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vigilancia de 100% visceral e leptospirose

dos casos de acompanhados / N@ total de

leishmaniose visceral casos de leishmaniose

americana e visceral e leptospirose

leptospirose. notificados x 100

Acdo N9 1 - Enviar 100% das amostras para o IAL para diagndstico de leishmaniose visceral americana de cdes suspeitos.

Acao N2 2 - Realizar inquérito sorolégico em raio de 200 metros, se cao positivo.

Agdo N2 3 - Coletar e enviar amostras de cdes num raio de 200 metros préoximo a um cdo com diagndstico parasitoldgico positivo.
Acao N2 4 - Enviar 100% das amostras para diagndstico de leptospirose de pessoas suspeitas.

11. Manter a N2 de casos raiva humana Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vigilancia de 100% acompanhados / N2 total de

dos casos suspeitos casos suspeitos de raiva

de raiva humana. humana x 100

Agdo N2 1 - Enviar para referéncia 100% das amostras pactuadas para diagndstico da raiva em cées e gatos.
Acdo N° 2 - Enviar para referéncia 100% dos morcegos coletados para diagnéstico de raiva.
Agdo N2 3 - Investigar e encerrar todas as notificacdes de atendimento antirrébico.

Agdo N2 4 - Garantir fluxo adequado de fornecimento de soro antirrdbico para unidade de referéncia do municipio

12. Garantir a Procedimentos realizados Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
recolha de animais e conforme estabelecidos nos
pratica dos demais Protocolos Técnicos da UVZ

procedimentos
técnicos na UVZ
através de protocolo
implantado

Agdo N2 1 - Garantir atualizagado dos Protocolos da Unidade conforme necessidade

Acao N2 2 - Manter colaboradores capacitados quanto aos protocolos

13. Elaborar e Ne de servigos de salde que Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
divugar o Boletim recebem o boletim

Epidemiolégico epidemiolégico mensalmente

MENSAL em 100% / N2 total de servigos de

dos servicos salde x 100

Acdo N° 1 - Elaborar boletim epidemiolégico mensal a partir de informacdes obtidas no SINAN e divulgar para Atencao Basica e veiculos de
informacdes oficiais.

OBJETIVO N2 4 .2 - Ampliar a cobertura vacinal na rotina e campanhas para prevencao, controle e erradicacao das doencas
imunopreviniveis

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
T . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . Base 2025 medida- Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Alcangar a cobertura N2 de vacinas que Percentual 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
vacinal de 80% das alcancaram a cobertura
vacinas do Calendario vacinal / 4 x 100

Bésico de vacinacdo da
crianga do Programa
Nacional e Imunizacao
PNI.

Acao N2 1 - Manter informatizacdo de 100% das salas de vacinas.

Agdo N2 2 - Realizar supervisdo direta das salas de vacinas de maneira continua e padronizada, e criar horérios alternativos de atendimento Implantar
postos novos durante campanha.

Acdo N° 3 - Desenvolver capacitacdes periddicas para os profissionais que atuam em sala de vacina qualificando as acées de imunizacao a cada
mudanca no Calendério Nacional de Imunizacao.

Acao N2 4 - Aderir a todas as Campanhas Nacionais de Vacinagao, conforme cenério epidemiolédgico do municipio, intensificando busca ativa.
Acdo N2 5 - Ampliar de agdes de comunicagdo, visando conscientizacdo da populagao, inclusive sobre as campanhas.

2. Garantir o N2 de Unidades Basicas Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
funcionamento de salas de Saude com sala de
de vacinas em no minimo  vacina em

100% das Unidades funcionamento / N© total
Bésicas de Saulde. de Unidades Baésicas de
Salde x 100

Acao N2 1 - Garantir recursos humanos, insumos e equipamentos necessarios para atividade em todas as 24 salas de vacina municipais implantadas.

Agdo N2 2 - Manter sala de aplicagédo de vacina do CS1 adequada para realizagdo de imunobiolégicos especiais, além da distribuigéo e
armazenamento de vacinas para as Salas de Vacina municipais.
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OBJETIVO N2 4 .3 - Fortalecer a gestdo de risco de estratégias para identificacdo, planejamento, intervencéao, regulacao, comunicacao

e monitoramento de riscos, doencgas e agravos a populagao

Indicador para . Unidade
. - Unidade Ano - . Meta % meta
o monitoramento e ) Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta . . de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
avaliacao da . Base 2025 medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Implantar a Gestao de Risco a Gestao de Risco Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

partir do monitoramento e
avaliacao dos dados disponiveis
nas diversas ferramentas de
informacao

implantada.

Acdo N° 1 - Realizar bimestralmente, reuniao intersetorial e multiprofissional entre as Vigilancias a partir de discussdes e analises de indicadores
discutidos em reunides de Sala de Situacao de Arboviroses, Comité de Mortalidade, Comité de Infeccao Hospitalar, entre outros.

Acao N2 2 - Garantir a participagao do DEVISA em reunides técnicas realizadas com a Atencdo Bésica e Especializada, com vistas a promover a

integragao das Vigilancias com principais pontos de rede de atencdo a Saude.

OBJETIVO N2 4 .4 - Prevenir e controlar a dengue a outras arboviroses

Unidade

Indicador para Unidade Ano - Meta % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar 100% das N° total de acdes Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

realizadas / N total de
agdes previstas no Plano
de Contingéncia x 100

acbes de controle em
situacdes de epidemia de
Dengue e outras
Arboviroses conforme
Plano de Contingéncia

Acao N° 1 - Fortalecer parcerias com as secretarias de meio ambiente e de educacao
Acao N2 2 - Elaborar anualmente Plano de Contingéncia Intersetorial para Arboviroses.

Acdo N2 3 - Intensificar acdo de comunicacdo

Acdo N9 4 - Realizar 100% das acles de controle previstas em situacdes de epidemia de Dengue e outras Arboviroses conforme Plano de Contingéncia

anual

2. Realizar inspegéo de Ne de iméveis Percentual 80,00 80,00 Percentual 48,81 61,01
no minimo 80% dos inspecionados em 60 dias

imoveis para fins de / N@ total de imdveis x

controle de vetor a cada 100

60 dias.

Acao N2 1 - Realizar no minimo 6 ciclos anuais de imdveis visitados para controle vetorial de dengue e arboviroses, visando alcance de 80% de
cobertura dos imdveis visitados.

Acdo N° 2 - Elaborar estratégias que visam a diminuir o nimero de casas fechadas durante a realizagdo dos ciclos de visitas.

Acdo N° 3 - Manter ativo o Disk Dengue para recebimento de denudncias e agendamento de visitas.

3. Garantir 100% de N2 de iméveis com Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

cobertura de iméveis cobertura de visitadores /
com equipe de N¢ total de iméveis x 100.
Visitadores de Equipe Referéncia - 01 visitador

Municipal de Combate ao a cada 1.000 iméveis

Aedes aegypti.

Acao N2 1 - Garantir, através de contratagao por concurso publico, quadro minimo completo de Visitadores da Equipe Municipal de Combate ao Aedes
aegypti.

Imdveis vistoriados Percentual Percentual
positivos / Total de

imoveis vistoriados x 100

4. Reduzir o indice de
Densidade Larvéria em
1%.

1,00 1,00 0,80

Acao N° 1 - Garantir quadro completo de servidores da equipe de combate ao vetor.
Acao N2 2 - Adquirir equipamentos necessarios para acdes de bloqueios e nebulizagao.

Acdo N 3 - Discutir e elaborar intersetorialmente, através de sala de situacao, estratégias para conscientizacdo e colaboracéo da populacdo em
relacdo ao combate dos criadouros do vetor.

Acdo N9 4 - Garantir inspecdo quinzenal e mensal para os Pontos Estratégicos e Imdveis Especiais, respectivamente.

Acao N2 5 - Garantir visitas de inspegdo, bloqueios contra criadouros (BCC) e nebulizagdo em até 48h apds o recebimento da ficha de notificacao
compulséria.

Acdo N° 6 - Realizar, através do IEC ¢ Informacdo Educacdo e Comunicacdo, acdes de educacdo a respeito de dengue e arboviroses em Instituicbes
publicas e privadas, a partir de cronograma com datas pré-estabelecidas.

Acdo N° 7 - Garantir parcerias com o Poder Legislativo e Judicidrio para acdes de conscientizacdo e educacao da populacao.

DIRETRIZ N2 5 - Vigilancia Sanitaria - Reducao dos riscos e agravos a satide por meio das acées de promocao e vigilancia em saude
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OBJETIVO N2 5 .1 - Garantir, ampliar e qualificar as acoes de Vigilancia Sanitaria

Indicador para Unidade Ano - . Meta ezes % meta
_— . N Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
i~ . Base 2025 medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 100% das acoes N¢ de agOes pactuadas no Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
pactuadas no PAVISA -  PAVISA executadas / Total
Plano de Vigilancia de agdes pactuadas no

Sanitaria - executadas  PAVISA x 100

Agdo N° 1 - Realizar agdes de monitoramento do PAVISA em vigéncia.

DIRETRIZ N2 6 - Garantia da oferta de acdes e servicos de saude de qualidade, com equidade e em tempo adequado, além da garantia
da estrutura necessdria para o planejamento, monitoramento e avaliacdo das acées e servicos, a formacao continuada e permanente
dos trabalhadores, a comunicacdo em satide para a populacao e o fortalecimento do Controle Social, mediante o aprimoramento das
praticas de Gestdo em Saude no ambito do municipio.

OBJETIVO N2 6 .1 - Reorganizar a estrutura técnico-administrativa da Secretaria Municipal de Saude, com vistas a garantir a
manutencao e implementacao das Politicas Publicas de Saude

Indicador para Unidade Ano - . Meta ezes % meta
_— . N Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
i~ . Base 2025 medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Elaborar e implantar um Organograma Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
novo organograma para a elaborado e
Secretaria Municipal de implantado.

Saude.

Acdo N° 1 - Elaborar proposta de adequagao do organograma e enviar para a Secretaria de Administracdo e Gabinete para deliberacdo

OBJETIVO N2 6 .2 - Incentivar e garantir a implantacdo de sistemas informatizados para as praticas de gestdo em satde e assisténcia
ao usuario

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— ., . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter sistema Sistema Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

informatizado de gestdo em informatizado
salde em 100% dos servigcos implantado
de salude

Acdo N° 1 - Manter capacitados os profissionais envolvidos com a utilizacdo do sistema informatizado de gestdo em saude.
Acao N° 2 - Manter a utilizagdo do sistema informatizado de gestdo em saude.
Acdo N©° 3 - Elaborar e implantar fluxo de inconsisténcias das informagdes exportadas

Agao N2 4 - Aproximagao do sistema informatizado com o setor de faturamento

OBJETIVO N2 6 .3 - Apoiar, fomentar e fortalecer o processo de regionalizacdo com vistas a garantir a sustentabilidade do Sistema
Unico de Satde

Indlc.ador para Unidade Ano - . Meta L EEE % meta
_— monitoramento , Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Formalizar parcerias com o Parcerias Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Consoércio Intermunicipal de formalizadas

Saude com vistas a garantir a
execucgao de servicos e compras
compartilhadas com os
municipios da regido de saude.

Acao N2 1 - Manter a parceria com a gestdo administrativa do CONSIRC

Acao N° 2 - Participar das reunides do Conselho Curador e Diretoria do CONSIRC com vistas a fortalecer as atividades regionais.

Acdo N° 3 - Manter a parceria para gestdo dos servicos do SAMU 192 e Regulagao de Urgéncias Regional

Agdo N° 4 - Promover estudo para credenciamento de especialidades médicas e exames especializados de forma regional e formalizar a parceria se
viavel

OBJETIVO N2 6 .4 - Garantir a estrutura necessaria para o funcionamento das unidades de saude e adequada assisténcia ao usuario

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta ::dade Resultado do % meta
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- alcancada

avaliacdo da meta medida Base 2025) goge m::;da 2 | COEChIESIE da PAS
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1. Promover a manutencao,
reforma, ampliagao e
construcdo de Unidades de
Saude conforme necessidade,
de acordo com o diagnéstico
situacional do municipio

Unidades de Saude
mantidas em
funcionamento,
reformadas,
ampliadas e
construidas.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Agdo N2 1 - Realizar reformas, ampliagdes e construgdes conforme a necessidade da Secretéria de Saude e disponibilidade orgamentéria e financeira

2. Promover a manutengao e
aquisicao de equipamentos e
mobilidrios conforme
necessidade, de acordo com o
diagnéstico situacional do
municipio

Equipamentos e Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

mobilidrios mantidos
em funcionamento e
adquiridos.

Acdo N° 1 - Viabilizar a aquisicdo de um elevador para o prédio sede da Secretaria de Salde

Acao N2 2 - Adquirir equipamentos de informatica para Unidades de Saude.

Acdo N° 3 - Garantir a manutencéo preventiva e corretiva dos equipamentos e mobilidrios da Secretaria de Salde e todas as Unidades vinculadas por

meio da contratacdo de empresas especializadas

Acao N2 4 - Promover a aquisicao de outros mobilidrios e equipamentos conforme necessidade da Secretaria de Saude e disponibilidade orcamentaria

e financeira

Materiais e insumos Percentual

ofertados

3. Garantir o fornecimento de
materiais e insumos
necessarios para o
funcionamento das Unidades
de Saude e adequada
assisténcia ao usuario.

100,00 100,00

Percentual 100,00 100,00

Acao N2 1 - Garantir o abastecimento adequado das Unidades de Salide com materiais e insumos para o seu pleno funcionamento.

Acdo N° 2 - Realizar a abertura dos processos licitatérios conforme as necessidades apresentadas

Acao N2 3 - Viabilizar a compra de materiais e insumos para equipe do NASF, CRI e para realizacdo de auriculoterapia, conforme plano de trabalho

OBJETIVO N2 6 .5 - Garantir e incentivar o controle social e a participacao popular na gestadao do SUS no ambito do municipio

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025
avaliacdo da meta medida Base 2025)
1. Garantir o funcionamento CMS em Percentual 100,00 100,00

do Conselho Municipal de funcionamento

Saude - CMS
Acdo N° 1 - Garantir estrutura fisica, materiais, insumos e recursos humanos para o funcionamento do CMS.
Agdo N2 2 - Garantir previsdo orcamentéria e financeira para manutencdo das atividades do CMS.

Agdo N2 3 - Ampliar a divulgagdo sobre CLS e CMS nas unidades de saude.

2. Promover agoes de Acdes de educacao Percentual 100,00 100,00
educacdo permanente e permanente
continuada para os realizadas

Conselheiros Municipais

Unidade % e
de Resultado do a:can .
medida - Quadrimestre S

da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00

Acao N2 1 - Realizar parcerias com a Secretaria de Estado de Saude, COSEMS/SP, Tribunal de Contas, Organiza¢des Sociais, Instituicdes de Ensino,

dentre outros, para promogao de atividades de educacao continuada voltadas ao Controle Social.

Acao N2 2 - Implantar Cronograma de Educagdo Permanente nas reunides ordindrias do Conselho Municipal de Saude, no minimo semestralmente, de

forma a capacitar e ampliar o conhecimento dos Conselheiros de Saude.

OBJETIVO N2 6 .6 - Promover e ampliar o conhecimento da populacdo sobre as acoes e servicos de saude existentes no municipio

Indicador para

) Unidade Ano - . Meta
_— monitoramento ) Linha- Meta
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2025
< medida Base 2025)
meta
1. Criar mecanismos que Acbes educativas Percentual 100,00 100,00

propiciem a divulgacdo das acoes
e servicos de salde existentes no
municipio, sua adequada
utilizacao e formas de acesso,
além das condigdes gerais de
salde da populagao

e divulgacao
realizadas

Acdo N° 1 - Garantir a manutencéao e atualizacdo do site do Observatério em Salde de Catanduva www.observasaudecatanduva.sp.gov.br.

Acao N2 2 - Divulgagao dos servigos de salde existentes no municipio, realizar planejamento anual da divulgacdo.

Acao N2 3 - Formalizar parcerias para realizagdo de eventos e campanhas educativas.

Acdo N9 4 - Elaboracdo e veiculagdo do Boletim Saude em Dia para divulgacdo de informacdes de saude e atividades da SMS a populagao.
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de Resultado do a:can e
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da PAS
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Percentual 100,00 100,00
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Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncdes

122 -
Administragao
Geral

Descricao das Metas por Subfuncao

Manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas unidades de salde

Criar mecanismos que propiciem a divulgagao das agdes e servigos de salde existentes no
municipio, sua adequada utilizagdo e formas de acesso, além das condicdes gerais de saude
da populacdo

Garantir o funcionamento do Conselho Municipal de Saude - CMS

Promover a manutencao, reforma, ampliacdo e construcao de Unidades de Saude conforme
necessidade, de acordo com o diagnéstico situacional do municipio

Formalizar parcerias com o Consércio Intermunicipal de Saude com vistas a garantir a
execugao de servigos e compras compartilhadas com os municipios da regido de saude.

Manter sistema informatizado de gestdo em salde em 100% dos servigos de salde
Elaborar e implantar um novo organograma para a Secretaria Municipal de Saude.
100% das agdes pactuadas no PAVISA - Plano de Vigilancia Sanitéria - executadas

Realizar 100% das acdes de controle em situagdes de epidemia de Dengue e outras
Arboviroses conforme Plano de Contingéncia

Implantar a Gestao de Risco a partir do monitoramento e avaliacdo dos dados disponiveis nas
diversas ferramentas de informacgdo

Alcancar a cobertura vacinal de 80% das vacinas do Calendario Basico de vacinagdo da
crianga do Programa Nacional e Imunizagdo PNI.

Reduzir para 0 o nUmero de casos novos de sifilis congénita
Manter a Central de Abastecimento Farmacéutico com no minimo 90% dos itens em estoque.

Implantar e garantir do funcionamento de 100% dos dispositivos existentes no Plano de Agdo
da RUE do municipio de Catanduva.

Oferecer servico de transporte Sanitario adequado a 100% da populagdo que se enquadre no
Protocolo de Tratamento Fora do Domicilio - TFD

Realizar campanhas educativas e divulgacdo dos servicos de salde existentes no municipio,
assim como sua adequada utilizacdo e forma de acesso, além das condicdes gerais de salde
da populagao

Implantar o prontuério eletrénico do cidaddo em 100% dos estabelecimentos de salde

Garantir o acesso da populagéo as consultas odontoldgicas especializadas no prazo maximo de
90 dias, no minimo em 90% das especialidades odontoldgicas

Garantir a cobertura de 100% dos pacientes com necessidades de atengao domiciliar nas
modalidades Il e llI

Garantir o funcionamento de 100% dos dispositivos existentes no Plano de Agdo da Rede de
Atencéao Psicossocial do Municipio de Catanduva

Promover a manutengdo, reforma, ampliagdo e construgdo de Unidades de Saude conforme
necessidade, de acordo com o diagndstico situacional do municipio.

Reduzir a taxa de absenteismo para no maximo 15% das consultas realizadas por profissionais
de nivel superior na Atengdo Especializada.

Garantir o acesso da populagao as consultas médicas especializadas ofertadas na gestdo do
municipio, no prazo maximo de 120 dias, no minimo em 80% das especialidades médicas

Atualizar Protocolo de Saude da Crianca

Implantar em 100% das unidades, acdes de planejamento sexual e reprodutivo para
populagdo em idade fértil

Reduzir em 6% o percentual de exodontia de dente permanente em relagdo aos
procedimentos preventivos e curativos realizados

Qualificar as atividades de 100% dos polos de Academia de Salde existentes
Manter o prontuério eletrénico do cidaddo em 100% das unidades de salide

Realizar campanhas educativas e divulgacdo dos servigos de salde existentes no municipio,
assim como sua adequada utilizacdo e forma de acesso

Ampliar para 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Satde Bucal
Promover agdes de educagcao permanente e continuada para os Conselheiros Municipais

Promover a manutengdo e aquisigdo de equipamentos e mobilidrios conforme necessidade, de
acordo com o diagnéstico situacional do municipio

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta

Resultados

programada -

para ? . Quadrimestre
exercicio
100,00 98,75
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
80,00 80,00
0,00 1,00
90,00 90,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
90,00 90,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
15,00 18,00
80,00 80,00
100,00 100,00
100,00 100,00
6,00 6,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 82,23
100,00 100,00
100,00 100,00
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Realizar inspegdo de no minimo 80% dos imdveis para fins de controle de vetor a cada 60 80,00 48,81

dias.

Garantir o funcionamento de salas de vacinas em no minimo 100% das Unidades Bésicas de 100,00 100,00
Saude.

Manter em 0 a incidéncia de AIDS em menores de 5 anos 0,00 0,00
Garantir a distribuicdo dos medicamentos e insumos a 100% das Unidades de Salde com 100,00 100,00

qualidade e em tempo adequado

Atualizar protocolo de transporte sanitario 100,00 100,00
Garantir o acesso a 100% dos pacientes com lesdes percussoras do cancer bucal em até 7 100,00 100,00
dias

Manter o Convénio com APAE e estreitar o vinculo firmado com a instituicao 100,00 100,00
Promover a manutencao e aquisicao de equipamentos e mobilidrios conforme necessidade, de 100,00 100,00

acordo com o diagnéstico situacional do municipio.
Reduzir a taxa de absenteismo para no maximo 15% dos exames na Atencdo Especializada. 15,00 20,00

Garantir o acesso da populagdo aos exames especializados ofertados na gestdo do municipio, 80,00 80,00
no prazo maximo de 90 dias, no minimo em 80% do total de exames existentes.

Atualizar Protocolo de Saude do Adulto 100,00 100,00

Implantar em 100% das unidades de saude, acdes de prevencdo, deteccdo precoce e 100,00 100,00
tratamento oportuno do cancer de colo de Utero e cancer de mama

Garantir a ades&o ao Programa Saulde na Escola 100,00 100,00

Manter com 100% a cobertura das unidades de saide com Nucleos Ampliados de Salde da 100,00 100,00
Familia (NASF)

Garantir o fornecimento de materiais e insumos necessarios para o funcionamento das 100,00 100,00
Unidades de Salde e adequada assisténcia ao usuario.

Garantir 100% de cobertura de iméveis com equipe de Visitadores de Equipe Municipal de 100,00 100,00
Combate ao Aedes aegypti.

Realizar 90% das agbes pactuadas no PAM - Plano de Acbes e Metas do Programa Municipal 90,00 90,00
DST/AIDS.

Manter em funcionamento a Comissdo de Farmacia e Terapéutica - CFT com a realizacdo de 100,00 100,00

no minimo uma reunido a cada trimestre

Garantir o funcionamento adequado de 100% dos veiculos, através da aquisigéo e 100,00 100,00
manutencao dos veiculos, conforme necessidade

Rever anualmente o Manual de Tratamento e Feridas conforme coberturas disponiveis no 100,00 100,00
municipio

Garantir 100% de cobertura das equipes de ESF com Agentes Comunitarios de Saude (ACS) 100,00 100,00
Reduzir o indice de Densidade Larvaria em 1%. 1,00 0,80
Garantir 85% da proporcao de cura dos novos casos de tuberculose pulmonar bacilifera 85,00

diagnosticados nos anos das coortes

Revisar a Relagdo Municipal de Medicamentos - REMUME no minimo uma vez a cada 02 anos. 100,00 100,00
Garantir 100% de cadastro populacional segundo o parametro preconizado no SISAB 100,00 100,00
Ampliar para 100% a proporcdo de cura dos novos casos de Hanseniase diagnosticados nos 100,00

anos das coortes.

Implantar e manter em funcionamento sistema informatizado de controle de estoque e de 100,00 100,00
avaliagdo das agOes da Assisténcia Farmacéutica.

Manter 01 Equipe de Consultério na Rua, garantindo 100% de cobertura as pessoas em 100,00 100,00
situacdo de rua

Encerrar 95% das doencas de notificacdo compulsérias imediatas em até 60 dias apds a 95,00 66,70
notificacao

Implantar uma comissao intersetorial que vise reduzir a judicializagdo da saude. 0,00 100,00
Ofertar em unidades de salde com mais de uma equipe atendimentos em horarios e dias 100,00 100,00

alternativos para a populagdo que trabalha em horario comercial
Garantir 100% de investigacao dos 6bitos infantis e de mulheres em idade fértil. 100,00 100,00

Manter atualizada a territorializagdo, de acordo com as diretrizes da Politica Nacional de 100,00 100,00
Atencgao Bésica e perfil epidemioldgico, social e econémico do municipio

Implantar em 100% dos servicos de salde acdes de vigilancia, prevengdo e controle das 100,00 100,00
DCNTs
Implantar em 100% dos servicos de salde atividades intersetoriais relativas ao cuidado as 100,00 100,00

Pessoas em Situacao de Violéncia
Manter a vigilancia de 100% dos casos de leishmaniose visceral americana e leptospirose. 100,00 100,00
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Manter a vigilancia de 100% dos casos suspeitos de raiva humana. 100,00 100,00

301 - Atencao Manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas unidades de salde 100,00 98,75
Bésica
Criar mecanismos que propiciem a divulgagao das agoes e servigos de salde existentes no 100,00 100,00
municipio, sua adequada utilizagdo e formas de acesso, além das condicdes gerais de saude
da populacdo

Realizar 100% das agdes de controle em situagdes de epidemia de Dengue e outras 100,00 100,00
Arboviroses conforme Plano de Contingéncia

Implantar a Gestao de Risco a partir do monitoramento e avaliagdo dos dados disponiveis nas 100,00 100,00
diversas ferramentas de informacdo

Alcancar a cobertura vacinal de 80% das vacinas do Calendario Basico de vacinagao da 80,00 80,00
crianga do Programa Nacional e Imunizagdo PNI.

Reduzir para 0 o nUmero de casos novos de sifilis congénita 0,00 1,00
Manter a Central de Abastecimento Farmacéutico com no minimo 90% dos itens em estoque. 90,00 90,00
Oferecer servico de transporte Sanitario adequado a 100% da populacdo que se enquadre no 100,00 100,00

Protocolo de Tratamento Fora do Domicilio - TFD
Implantar o prontuario eletronico do cidaddo em 100% dos estabelecimentos de salde 100,00 100,00

Garantir a cobertura de 100% dos pacientes com necessidades de atengao domiciliar nas 100,00 100,00
modalidades Il e llI

Garantir o funcionamento de 100% dos dispositivos existentes no Plano de Agdo da Rede de 100,00 100,00
Atencao Psicossocial do Municipio de Catanduva

Promover a manutencdo, reforma, ampliagdo e construgdo de Unidades de Saude conforme 100,00 100,00
necessidade, de acordo com o diagndstico situacional do municipio.

Reduzir a taxa de absenteismo para no maximo 15% das consultas realizadas por profissionais 15,00 18,00
de nivel superior na Atengdo Especializada.

Atualizar Protocolo de Saude da Crianca 100,00 100,00

Implantar em 100% das unidades, agdes de planejamento sexual e reprodutivo para 100,00 100,00
populagdo em idade fértil

Reduzir em 6% o percentual de exodontia de dente permanente em relagdo aos 6,00 6,00
procedimentos preventivos e curativos realizados

Qualificar as atividades de 100% dos polos de Academia de Saude existentes 100,00 100,00
Manter o prontuario eletronico do cidaddo em 100% das unidades de saude 100,00 100,00
Realizar campanhas educativas e divulgacdo dos servicos de salde existentes no municipio, 100,00 100,00

assim como sua adequada utilizagdo e forma de acesso
Ampliar para 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Saude Bucal 100,00 82,23

Promover a manutencgdo e aquisicdo de equipamentos e mobilidrios conforme necessidade, de 100,00 100,00
acordo com o diagnéstico situacional do municipio

Realizar inspecdo de no minimo 80% dos imdveis para fins de controle de vetor a cada 60 80,00 48,81
dias.

Garantir o funcionamento de salas de vacinas em no minimo 100% das Unidades Bésicas de 100,00 100,00
Saude.

Manter em 0 a incidéncia de AIDS em menores de 5 anos 0,00 0,00
Garantir a distribuicdo dos medicamentos e insumos a 100% das Unidades de Salde com 100,00 100,00

qualidade e em tempo adequado

Atualizar protocolo de transporte sanitario 100,00 100,00
Reduzir a taxa de absenteismo para no maximo 15% dos exames na Atengao Especializada. 15,00 20,00
Atualizar Protocolo de Saltde do Adulto 100,00 100,00
Implantar em 100% das unidades de saude, acdes de prevencdo, deteccdo precoce e 100,00 100,00

tratamento oportuno do cancer de colo de Utero e cancer de mama
Garantir a ades&o ao Programa Saulde na Escola 100,00 100,00

Manter com 100% a cobertura das unidades de satide com Nucleos Ampliados de Saude da 100,00 100,00
Familia (NASF)

Garantir o fornecimento de materiais e insumos necessarios para o funcionamento das 100,00 100,00
Unidades de Salde e adequada assisténcia ao usuario.

Garantir 100% de cobertura de iméveis com equipe de Visitadores de Equipe Municipal de 100,00 100,00
Combate ao Aedes aegypti.

Realizar 90% das agbes pactuadas no PAM - Plano de Acdes e Metas do Programa Municipal 90,00 90,00
DST/AIDS.

Manter em funcionamento a Comissdo de Farmdacia e Terapéutica - CFT com a realizacdo de 100,00 100,00

no minimo uma reunido a cada trimestre
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Garantir o funcionamento adequado de 100% dos veiculos, através da aquisigéo e 100,00 100,00
manutencao dos veiculos, conforme necessidade

Rever anualmente o Manual de Tratamento e Feridas conforme coberturas disponiveis no 100,00 100,00
municipio

Garantir 100% de cobertura das equipes de ESF com Agentes Comunitarios de Saude (ACS) 100,00 100,00
Reduzir o indice de Densidade Larvaria em 1%. 1,00 0,80
Garantir 85% da proporcao de cura dos novos casos de tuberculose pulmonar bacilifera 85,00

diagnosticados nos anos das coortes
Revisar a Relagdo Municipal de Medicamentos - REMUME no minimo uma vez a cada 02 anos. 100,00 100,00

Implantar e manter em funcionamento sistema informatizado de controle de estoque e de 100,00 100,00
avaliacdo das acOes da Assisténcia Farmacéutica.

Ampliar para 100% a proporcdo de cura dos novos casos de Hanseniase diagnosticados nos 100,00
anos das coortes.

Manter 01 Equipe de Consultério na Rua, garantindo 100% de cobertura as pessoas em 100,00 100,00
situacdo de rua

Encerrar 95% das doengas de notificagdo compulsérias imediatas em até 60 dias apds a 95,00 66,70
notificacdao
Ofertar em unidades de salde com mais de uma equipe atendimentos em horarios e dias 100,00 100,00

alternativos para a populagao que trabalha em horério comercial
Garantir 100% de investigagao dos 6bitos infantis e de mulheres em idade fértil. 100,00 100,00

Manter atualizada a territorializacédo, de acordo com as diretrizes da Politica Nacional de 100,00 100,00
Atencéo Basica e perfil epidemioldgico, social e econdémico do municipio

Implantar em 100% dos servigcos de salde agdes de vigilancia, prevengéo e controle das 100,00 100,00
DCNTs
Implantar em 100% dos servigos de salde atividades intersetoriais relativas ao cuidado as 100,00 100,00

Pessoas em Situacao de Violéncia
Manter a vigilancia de 100% dos casos suspeitos de raiva humana. 100,00 100,00

Garantir a recolha de animais e pratica dos demais procedimentos técnicos na UVZ através de 100,00 100,00
protocolo implantado

Elaborar e divugar o Boletim Epidemiolédgico MENSAL em 100% dos servigos 100,00 100,00
302 - Assisténcia Garantir o acesso da populagéo as consultas médicas especializadas ofertadas na gestdo do 80,00 80,00
Hospitalar e municipio, no prazo maximo de 120 dias, no minimo em 80% das especialidades médicas
Ambulatorial , ,

Formalizar parcerias com o Consércio Intermunicipal de Satude com vistas a garantir a 100,00 100,00

execugao de servigos e compras compartilhadas com os municipios da regido de salde.

Implantar e garantir do funcionamento de 100% dos dispositivos existentes no Plano de Agdo 100,00 100,00
da RUE do municipio de Catanduva.

Realizar campanhas educativas e divulgagéo dos servigos de salde existentes no municipio, 100,00 100,00
assim como sua adequada utilizagdo e forma de acesso, além das condigdes gerais de satde
da populacdo

Garantir o acesso da populagéo as consultas odontoldgicas especializadas no prazo maximo de 90,00 90,00
90 dias, no minimo em 90% das especialidades odontoldgicas

Garantir o funcionamento de 100% dos dispositivos existentes no Plano de Agao da Rede de 100,00 100,00
Atencao Psicossocial do Municipio de Catanduva

Reduzir a taxa de absenteismo para no maximo 15% das consultas realizadas por profissionais 15,00 18,00
de nivel superior na Atengdo Especializada.

Implantar em 100% das unidades de salde, agées de prevengdo, detecgdo precoce e 100,00 100,00
tratamento oportuno do cancer de colo de Utero e cancer de mama

Garantir o acesso da populacao aos exames especializados ofertados na gestdo do municipio, 80,00 80,00
no prazo maximo de 90 dias, no minimo em 80% do total de exames existentes.

Reduzir a taxa de absenteismo para no maximo 15% dos exames na Atencdo Especializada. 15,00 20,00

Promover a manutencgdo e aquisicdo de equipamentos e mobilidrios conforme necessidade, de 100,00 100,00
acordo com o diagndstico situacional do municipio.

Manter o Convénio com APAE e estreitar o vinculo firmado com a instituicao 100,00 100,00
Garantir o acesso a 100% dos pacientes com lesdes percussoras do cancer bucal em até 7 100,00 100,00
dias

Garantir o fornecimento de materiais e insumos necesséarios para o funcionamento das 100,00 100,00

Unidades de Salude e adequada assisténcia ao usuario.

303 - Suporte Garantir a cobertura de 100% dos pacientes com necessidades de atengao domiciliar nas 100,00 100,00
Profildtico e modalidades Il e Ill

Terapéutico ) . . )
Manter a Central de Abastecimento Farmacéutico com no minimo 90% dos itens em estoque. 90,00 90,00
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Garantir a distribuicdo dos medicamentos e insumos a 100% das Unidades de Salde com 100,00 100,00
qualidade e em tempo adequado

Rever anualmente o Manual de Tratamento e Feridas conforme coberturas disponiveis no 100,00 100,00
municipio
Manter em funcionamento a Comissdo de Farmacia e Terapéutica - CFT com a realizacdo de 100,00 100,00

no minimo uma reunido a cada trimestre

304 - Vigilancia 100% das agdes pactuadas no PAVISA - Plano de Vigilancia Sanitaria - executadas 100,00 100,00
Sanitaria
305 - Vigilancia Reduzir para 0 o nUmero de casos novos de sifilis congénita 0,00 1,00

Epidemiolégica ) N ) N ) )
Realizar 100% das acdes de controle em situagbes de epidemia de Dengue e outras 100,00 100,00

Arboviroses conforme Plano de Contingéncia

Implantar a Gestao de Risco a partir do monitoramento e avaliagdo dos dados disponiveis nas 100,00 100,00
diversas ferramentas de informacé&o

Alcancar a cobertura vacinal de 80% das vacinas do Calendario Basico de vacinacao da 80,00 80,00
crianga do Programa Nacional e Imunizagdo PNI.

Manter em 0 a incidéncia de AIDS em menores de 5 anos 0,00 0,00
Realizar inspe¢do de no minimo 80% dos imdveis para fins de controle de vetor a cada 60 80,00 48,81
dias.

Garantir o funcionamento de salas de vacinas em no minimo 100% das Unidades Bésicas de 100,00 100,00
Saude.

Realizar 90% das acdes pactuadas no PAM - Plano de Acdes e Metas do Programa Municipal 90,00 90,00
DST/AIDS.

Garantir 100% de cobertura de iméveis com equipe de Visitadores de Equipe Municipal de 100,00 100,00

Combate ao Aedes aegypti.

Garantir 85% da proporgao de cura dos novos casos de tuberculose pulmonar bacilifera 85,00
diagnosticados nos anos das coortes

Reduzir o indice de Densidade Larvéaria em 1%. 1,00 0,80

Ampliar para 100% a proporgao de cura dos novos casos de Hansenfase diagnosticados nos 100,00
anos das coortes.

Encerrar 95% das doencas de notificagdo compulsérias imediatas em até 60 dias apds a 95,00 66,70
notificacdo

Garantir 100% de investigacao dos 6bitos infantis e de mulheres em idade fértil. 100,00 100,00
Implantar em 100% dos servigos de salde atividades intersetoriais relativas ao cuidado as 100,00 100,00

Pessoas em Situagao de Violéncia

Manter a vigilancia de 100% dos casos de leishmaniose visceral americana e leptospirose. 100,00 100,00
Manter a vigilancia de 100% dos casos suspeitos de raiva humana. 100,00 100,00
Garantir a recolha de animais e pratica dos demais procedimentos técnicos na UVZ através de 100,00 100,00

protocolo implantado

Elaborar e divugar o Boletim Epidemiolégico MENSAL em 100% dos servigos 100,00 100,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfungées

0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atencao
Béasica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacdo e
Nutricdo

Categoria
Econémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordindrios - Fonte
Livre (R$)

N/A
N/A
17.436.000,00

36.000,00

40.019.540,64
10.000,00
28.067.157,52

10.000,00

7.501.000,00

N/A

2.762.000,00
300.000,00
7.452.000,00
20.000,00
N/A

N/A

Receita de
impostos e de
transferéncia de
impostos (receita
prépria - R$)

N/A

N/A
16.813.000,00

37.000,00

40.019.540,64
10.000,00
27.328.157,52

10.000,00

6.501.000,00

N/A

2.981.000,00
400.000,00
6.662.000,00
20.000,00
N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 09/04/2026.

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal
(R$)

N/A
N/A
35.000,00

27.000,00

20.289.520,36
200.000,00
20.065.415,20

50.000,00

720.000,00

N/A

81.000,00
N/A
3.120.568,00
20.000,00
N/A

N/A

e Andlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Saude - PAS

Transferéncias de
fundos ao Fundo
de Recursos do
Sus,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

N/A
N/A
2.000,00

1.000,00

1.632.039,00
30.000,00
2.172.000,00

1.000,00

300.000,00

N/A

N/A

N/A
300.000,00
20.000,00
N/A

N/A

Transferéncias
de convénios
destinados a
Saude (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Operacgées
de Crédito
vinculadas
a Saude

(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Royalties

do

petréleo
destinados
a Saude

(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Outros
recursos
destinados
a Sadde
(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Total(R$)

0,00
0,00
34.286.000,00

101.000,00

101.960.640,64
250.000,00
77.632.730,24

71.000,00

15.022.000,00

0,00

5.824.000,00
700.000,00
17.534.568,00
80.000,00
0,00

0,00

A Gestdo Municipal realiza o acompanhamento das metas e indicadores periodicamente, sendo apresentado ao Conselho Municipal de Saude.

O indice larvéria ficou a 0,8 conseguindo assim atingir mais que 100% da meta
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 09/04/2026.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 02/02/2026.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 02/02/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢camentéria (RREO)

9.4. Relatério de Execugdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Gerado em 09/04/2026
10:57:15

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Gerado em 09/04/2026
10:57:14

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 09/04/2026
10:57:15

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

e Andlises e Consideragdes sobre Execugdo Orgamentéria e Financeira

RREO-LRF - GASTOS COM SAUDE
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) Demonstrativo de Aplicacac na Saude
= Artigo 198, § 22 da CF de 1988; LC n2 141/2012

Periodo: Janeiro/2025 a Dezembroj2025

& Prefeitura Municipal de Catanduva

RECEITA DE IMPOSTOS

Previsdo At para o E: icio  Arr até o Periodo

Para o Exercicio (Prev.

APLICAGCAO MINIMA CONSTITUCIONAL

) Até o Periodo (Arrecadacaol

187.802.319,63 TOTAL (15%)
98.915.042,94
170.492.309.18
457.209.671,75

202.460.000,00
100.200.000,00
169.750.000,00
472.410.000,00

PROPRIOS

TRANSFERENCIAS DA UNIAO
TRANSFERENCIAS DO ESTADO
SUB TOTAL

70.861.500,00

68.581.450,76

APURACAO DA APLICACAO

Dotacao da Desp Emp
(para o Exercicio) (ate o Periodo)

Valor % Valor %

Di Li
P qt
(ate o Periodo)

Valor %

Despesa Paga
(ate o Periodo)

Valor %

DESP. TOTAL C/ RECURS0S PROPRIOS 89.091.661,61 18,86 87.224.167,86 19,08

83.757.643,55 18,32

77.114.556,61 16,87

IDESPESA LIQUIDA DA SAUDE 87.224.167,86 19,08

83.757.643,55 18,32

77.114.556,61 16,87

FONTE: Contzbilidade do Municipio. Metodologia da LRF e Leiaute do Sistema Audesp do Tribunal de Contas do Estado de 530 Faulo.

ADRIAND CESAR DE ARALID
Secretario da Saide

WELLINGTON CRISTIAN VANALI
Secretario de Finangas

PADRE DSVALDO DE OLIVEIRA ROSA
Prefeito Municipal

RREO-LRF - DEMONSTRATIVO DE APLICAGAO NA SAUDE

PATRICIA DA SILVA G. DE CAMPOS
Diretora do Depto. Financeiro

CRC-SP 297575/0-2

L

A
Periodo: Janeiro/2025 a Dezembro/2025

Prefeitura Municipal de Catanduva

Demonstrativo de Aplicacdo na Saude

Entidade: Consolidado

RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS
APLICACAO MINIMA OBRIGATORIA - 15%

457.209.671,75
68.581.450,76

Despesas com Agdes de Saude Empenhado %

Liquidado Y%

Pago %

145.910.055,33
58.685.887,47

DESPESAS TOTAIS EM ACOES DE SAUDE
(-) DESPESAS COM REC. ESTADUAIS/FEDERAIS

141.911.389,52
58.153.745,97

133.529.280,19
56.414.723,58

APLICACAO SAUDE RECURSOS PROPRIOS 87.224.167,86 19,07

Despesas com Recurso da Satude

20,0
17.5
15,0
12,5
10,0
7.5
5,0
2,5
0,0

Aplic. Minima Empenhado

RREO-LRF - DESPESAS COM A SAUDE

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Prefeitura Municipal de Catanduva

Despesas da Salde

Periodo: Janeiro/2025 a Dezembro/2025 f)rgéu: Consolidado

DISCRIMINACAO

DOTACAO
INICIAL

DOTACAO
ATUALIZADA

DESPESA
EMPENHADA

DESPESA
LIQUIDADA

DESPESA|
PAGA

10 - Saide

72.270.000,00

89.091.661,61

87.224.167,86

83.757.643,55

77.114.556,61

122 - Administracio Geral

17.838.000,00

18.978.045,44

18.156.138,39

17.912.982,64

17.707.258,60

1 - Recursos Préprios

17.838.000,00

18.978.045,44

18.156.138,39

17.912.982,64

17.707.258,60|

1100000 - 600.000,00 464.211,23 0,00 0,00 0,00/
1100000 - GERAL 600.000,00 464.211,23 0,00 0,00 0,00
33903000 - MATERIAL DE CONSUMO 200.000.00 87.621.00 0.00 0.00 0.00
33903200 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAC GRATUITA 400.000.00 376.590,23 0,00 0,00 0,00
3100000 - SAUDE-GERAL 17.238.000,00 18.513.834,21 18.156.138,39 17.912.982,64 17.707.258,60
31901100 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6.000.000,00 6.211.176.09 6.211.176.09 6.211.178,09 6.211.176.09
31901300 - OBRIGAGOES PATRONAIS 40.000.00 62.154.16 62.154,16 62.154,16 57.358,78
31901600 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 800.000.00 960.268,40 960.268,40 960.268.40 960.268,40
31911300 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 750.000.00 860.776.81 782.017.66 782.017.66 652.605.98
33901400 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 15.000,00 8.824.04 8.824.04 8.824.04 8.824.04
33903000 - MATERIAL DE CONSUMO 64.000,00 141.244.20 129.743.47 118.325.27 118.325.27
33903600 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 106.000,00 66.377.86 66.377.86 66.377.86 66.377.86
33903900 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.618.000,00 1.824.664.83 1.767.718,38 1.550.005,12 1.478.488,14
33904000 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAD E COMUNICAGAC - PESSOA 900.000,00 851.557.64 654.047,63 653.882.99 653.882,99
33904600 - AUXILIO ALIMENTAGAO 3.400.000.00 4.028.545,13 4.028.545,13 4.028.545.13 4.028.545.13
33904300 - AUXILIO TRANSPORTE 8.000,00 7.997.13 7.997,13 7.997,13 7.997.13
33909100 - SENTENCAS JUDICIAIS 3.500.000.00 3.436.668.72 3.436.668,72 3.435.788,55 3.435.788.55
44905200 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 36.000,00 53.577.20 40.597.72 27.618.24 27.618.24
301 - Atencio Basica 18.919.880,00 30.979.276,42 30.204.402,05 27.994.836,79 24.299.769,81

1 - Recursos Proprios

18.919.880,00

30.979.276,42

30.204.402,05

27.994.836,79

24.299.769,81

3010000 - ATENCAO BASICA

18.918.880,00

28.714.125,52

29.721.338,41

27.532.760,55

23.837.693,57

31901100 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.635.000.00 4.160.325.49 4.160.325,49 4.160.325.49 4.160.325.49
31901300 - OBRIGAGOES PATRONAIS 1.000.000,00 1.333.851.82 1.333.851,82 1.333.851,82 1.187.664.43
31901600 - QUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 200.000.00 193.218.16 193.218.16 193.218.16 193.218.16
31911300 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 470.000.00 475.715.93 436.725.00 436.725.00 368.799.83
33503900 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.444.000.00 2.340.000.00 2.340.000.00 2.340.000.00 2.340.000.00
33508500 - CONTRATO DE GESTAD 10.738.880,00 19.282.535,42 19.282.535,42 17.104.904,56 13.661.487,75
33903000 - MATERIAL DE CONSUMO 20.000.00 18.002.85 18.002.85 14.555.85 14.555.85
33903600 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
33903900 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 400.000,00 448.238,40 427.050,17 419.550,17 382.012,56
44905100 - OBRAS E INSTALACOES 0.00 0.00 1.502.199.50 1.502.199.50 1.502.199.50
44905200 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000.00 462.237.45 27.430.00 27.430.00 27.430.00
3100000 - SAUDE-GERAL 1.000,00 2.265.150,90 483.063,64 462.076,24 462.076,24|

Prefeitura Municipal de Catanduva

Periodo: Janeiro/2025 a Dezembro/2025

Despesas da Saude

Orgéo: Consolidado

= DOTACAO DOTACAD DESPESA DESPESA DESPESA

EEALIL LI e T EMPENHADA LIQUIDADA PAGA
44905100 - OBRAS E |\J5TALAQ§E5 1.000.00 2.265.150.90 483.063.64 462.076.24 462.076.24

302 - Accisténcia Hospitalar e Ambulatorial 20.482.120,00 21.213.018,53 21.129.186,89 20.209.960,24 17.804.709,69
1 - Recursos Proprios 20.482.120,00 21.213.018,53 21.129.186,89 20.209.960,24 17.804.709,69
3020000 - ATEN(;ED DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E 20.482.120,00 21.213.018,53 21.129.186,89 20.209.960,24 17.804.709,69
31901100 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.000.000.00 4.852.667.05 4.852.667.05 4.852.667.05 4.852.667.05
31901300 - OBR\GAwES PATRONAIS 60.000.00 53.354.19 53.354.19 53.354.19 4754615
31901600 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 100.000,00 104.257.63 104.257.63 104.257.63 104 257,63
31911300 - OBR\GAoéES PATRONAIS - INTRA OFSS 700.000.00 701.440.65 647.008.13 647.008.13 540.901.00
33503900 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESSOA JUF\‘\DKA 920.000.00 909.475.08 909.475.08 898.863.38 827.396.24
33508500 - CONTRATO DE GESTAD 13.151.120,00 14.063.081.24 14.063.081.24 13.155.922.29 10.992.712.20
33903000 - MATERIAL DE CONSUMO 40.000,00 18.256.25 18.256.25 16.780.25 16.780,25
33903600 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESSOA FisiCA 1.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
33903900 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR‘\DKA 500.000,00 493744 64 464.345,52 464.34552 405.707.37
44905200 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00 16.741.80 16.741.80 16.741.80 16.741.80

303 - Suporte Profilatico e Terapéutico 5.501.000,00 6.568.607,90 6.534.636,75 6.440.580,10 6.439.488,10
1 - Recursos Proprios 5.501.000,00 6.568.607,90 6.534.636,75 6.440.580,10 6.439.488,10|
3040000 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA 5.501.000,00 6.568.607,90 6.534.636,75 6.440.580,10 6.439.488,10|
33903000 - MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00 0.00 0,00 0.00 0,00
33903200 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA D|5TR\BU|CAD GRATUITA 5.500.000,00 6.568.607,90 6.534 636,75 6.440.580.10 6439 488,10

304 - Vigilancia Sanitaria 2.498.000,00 2.927.604,20 2.892.481,09 2.892.481,09 2.807.183,68
1 - Recursos Préprios 2.498.000,00 2.927.604,20 2.892.481,09 2.892.481,09 2.807.183,68
- VIGILANCIA EM SAUDE 2.498.000,00 2.927.604,20 2.892.481,09 2.892.481,09 2.807.183,68|

31901100 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.300.000,00 1.770.524.87 1.770.524.87 1.770.524.87 1.770524.87
31901300 - OBH\GAC&ES PATRONAIS 15.000,00 18.621.31 18.621.31 18.621.31 16.627.23
31901600 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 292.000,00 288.104,56 288.104,56 288.104,56 288.104,56
31911300 - OER\GAC&ES PATROMAIS - INTRA OFSS 250.000,00 281.058.02 258.297.86 258.297.86 213.409.67
33901400 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 15.000,00 1411737 14.117.37 14.117.37 1411737
33503000 - MATERIAL DE CONSUMO 40.000,00 2492826 24.928,26 2492826 2492826
33903600 - CUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSDA FISICA 1.000,00 157.217.00 157.217.00 157.217.00 143 608,50
33903900 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSDOA ]UF\‘\DK:A 150.000,00 193.001.10 180.638,15 180.638.15 155.831.51
33504000 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA |NFORMAC50 E COMUN\CACS@ - PESSOA 35.000.00 35.000.00 35.000.00 35.000.00 35.000.00
44905200 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 400.000,00 145.031,71 145.031,71 14503171 145.031,71

305 - Vigilandia Epidemniologica 7.031.000,00 8.425.109,12 8.307.322,69 8.306.802,69 8.056.136,73
1 - Recursos Préprios 7.031.000,00 8.425.109,12 8.307.322,69 8.306.802,69 8.056.146,73
3030000 - VIGILANCIA EM SAUDE 7.031.000,00 8.425.109,12 8.307.322,69 8.306.802,69 8.056.146,73
31901100 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.700.000.00 4552 45404 455245404 4552 454 04 455245404
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Prefeitura Municipal de Catanduva

Despesas da Saude

Periodo: Janeiro/2025 a Dezembro/2025 Orgao: Consolidado
N DOTACAO DOTACAQ DESPESA DESPESA DESPESA|
DISCHISMIRGED e TR EMPENHADA LIQUIDADA PAGA
31901300 - OBR|GAQ-)ES PATRONAIS 130.000.00 200951.12 20095112 200.951.12 178.530,73
31901600 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 800.000.00 65222755 652.227.55 652.227.55 652.227.55
31911300 - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 500.000.00 942.884.53 866.534.67 866.534.67 719.535.50
33503900 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA ]URiD\CA 990.000,00 880.662.19 880.662,19 880.662.19 88066219
33803000 - MATERIAL DE CONSUMO 50.000.00 139.852.89 136.956.85 138.436.85 138.436.85
33803600 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
33903900 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA ]URiD\CA 550.000,00 1.052.176.80 1.011636,27 1.011.636.27 930.399,87
44905200 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00 3.900.00 3.900,00 3.900.00 3.900,00
[ToTAL 72.270.000,00 59.091,661,61 57.224,167,06 83.757.643,55 77.114.556,61]
PADRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA WELLINGTON CRISTIAN VANALI ADRIANO CESAR DE ARAUJO PATRICIA DA SILVA G. DE CAMPOS
Prefeito Municipal Secretario de Finangas Secretario da Satde Diretora do Depto. Financeiro

CRC-5P 257575/0-2

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

UF: S30 Paulo MUNICIPIO: Catanduva
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Exercicio de 2025
Dados Homologados em 12/02/26 09:28:24

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS PREVISAQ RECEITAS REALIZADA S

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS PREVISAQ INICIAL | u11ya| 17ADA () | Afé o Bimestre (b) | % (bla) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS (1) 20.450.000,00 202.460.000,00 187.802.319,63 92,76
Receita Resultante do Impasto Predial e Territarial Urbana - IPTU 101.250.000,00 101.250.000,00 81.131.064,03 80,13
Receita Resultante do Impesto sobre Transmiss3e Inter Vivas - ITEI 7.710.000,00 7.710.0 5.946.275,34 118,03
Receita Resultante do Imposto sobre Servigas de Qualquer Natureza - 155 63.500.000,00 53.500.000,00 50.323.463,77 95,00
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer
e e pacto Qualg 30.000.000,00 30.000.000,00 37.401.576,54 124,67
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il 269.950.000,00 269.950.000,00 269.407.352,12 99,80
Cota-Parte FPi 100.000.000,00 95.076.539,41 98,08
Cota-Parte ITR 200.000,00 200.000,00 838.503,53 419,75
Cota-Parte do IPVA £6.250.000,00 56.250.000,00 53.226.471,33 94,62
Cota-Parte do ICHS 112.500.000,00 112.500.01 116.349.404,75 103,42
Cota-Parte do IP| - Exportagio 1.000.000,00 1.000.000,00 916.433,10 91,64
2 Bes Financeiras i de Impostos e Transferéncias
Constitucionais " ) 0,00 000 .00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS
S e e I 472.410.000,00 472.410.000,00 457.209.671,75 9,73
DESPESAS COMACOES E " DESPESAS Inscritas em
e i e SiDE  DoTAGho | DOTAGHO R DESPESAS LIQUIDADAS = DESPESAS PAGAS Roston s
; : : agar Nio
(ASPS) - POR SUBFUNGAO E INICIAL (©) Até o % (dic) x Até o % (elc) x Atéo % (f/c} Processados
CATEGORIA ECONOMICA bimestre (d) 100 bimestre (e) 100 bimestre (f) | x 100

ATENCAD BASICA (V) 16.929.880,00| 30.979.276,42 | 30.204.402,05 97,50| 27.994.836,79 90,37 24.299.769,81| 75,44 2.209.565,26
Despesas Correntes 16.918.880,00| 26.251.858,07 | 25.191.708,31 99,79 | 26.003.131,05 92,04 22.306.064,07 | 78,9 2.188.577,86
Despesas de Capital 11.000,00 2.727.388,35 | 2.012.693,14 73,80] 1.991.705,74 73,03 1.991.706,74] 73,03 20.967,40
ASSISTENCIA  HOSPITALAR  E
P e o 26.992.120,00| 27.931.265,58 | 21.129.186,89 75,65 | 20.209.960,24 72,36 17.804.709,69| 63,74  919.226,65
Despesas Carrentes 26.932.120,00| 27.914.523,78 | 21.112.445,00 75,63 | 20.193.218,44 72,34 17.757.967,89| 63,72 919.226,65
Despesas de Capital 10.000,00  16.741,80  16.741,80 100,00  16.741,80| 100,00 16.741,80| 100,00 0,00
D T T— B 5.501.000,00 6.563.607,90 6.534.636,75 99,48| 6.440.580,10 93,05 6.439.433,10 98,03  94.056,65
Despesas Correntes 5.501.000,00 | 6.568.607,30_6.534.636,75 59,48| 6.440.580,10 58,05 | 6.439.488,10 95,03 94.056,65
Despesas de Capital ,00 X X 0,00 ), X X 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (Vi) 2.508.000,00 2.927.604,20 2.897.451,09 98,80 2.892.481,09 93,80 2.807.133,68 95,89 0,00
Despesas Correntes 2.108.000,00 2.782.572,49 | 2.747.449,38 98,74| 2.747.449,38 98,74 2.662.151,97| 95,67 0,00
Despesas de Capital _ 400.000,00  145.031,71  145.031,71 100,00 145.031,71) 100,00 145.031,71|100,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEWIOLOGICA (VIll) | 7.041.000,00 §.425.109,12 8.307.322,69 98,60 5.306.802,69 93,60 8.056.146,73 95,62 520,00
Despesas Correntes 7.031.000,00 | 6.421.209,12 | 5.303.472,69 98,60| 8.302.902,69 98,60 | 8.052.246,73| 95,62 520,00
Despesas de Capital 10.000,00 3.900,00 3.900,00 100,00 3.900,00) 100,00 3.900,00/ 100,00 0,00
ALMENTACAO E NUTRIGAD (0) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Comrentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital ,00 X X 0,00 ), X X 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGDES () 17.758.000,00| 19.091.393,01 | 18.156.138,39 95,10 17.912.982,64 93,83 17.707.258,60| 92,75 243.155,7%
Despesas Correntes 17.722.000,00| 19.037.815,81 | 18.116.540,67 95,16 | 17.585.364,40 93,95 17.679.640,36| 92,67 230.178,27
Despesas de Capital 3600000 53.577,20 4059772 I 27.618,24 51,55 27.618,24) 51,55 12.979,48
LOP;‘('-) PO = OV VN VIES VIS 70 750.000,00| 95.993.256,23 | B7.224.167,86 50,93 | 83.757.643,55 87,32 77.114.556,61 80,39 3.466.524,31
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i i i DESPESAS DESPESAS
APURAGAQ DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EMASPS | ppprliinns o LIQUIDADAS (e) | PESPESAS PAGAS (0
Total das Despesas com ASPS (XIl) = {XI) 87.224.167,86 83.757.643,55 77.114.556,61
(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira 000 W WA
i) £
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados & Parcela do Percentual Minimo que 000 000 .00
no foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 4 4 4
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar 000 000 .00
Cancelados (XV) 4 4 4
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (a1 - XIll - XIV - XV) 87.224.167,86 B83.757.643,55 77.114.556,61
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (xVII) = (IIl) x 15% (LC 141/2012) 68.581.450,76
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS. (V) = (lll) x % (Lei Organica Municipal) /A
I;;f?ﬁ‘g]a entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIll) = (XV1 (d ou 18.642.717,10 15.176.192,79 5.593.105,55
Limite néo Cumprido (4IX) = (XVill) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
APLICADO EM ASPS (V1 / lll}*100 (minimo de 15% conforme LC n* 141/2012 ou % da Lei 19,07 18,31 16,86
Orgénica
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL - " S
MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA Custeadas no de R 5‘?.“1",“‘"[‘?" f“““"
FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS . § . do) (1) = (h -
CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 14112012 Errmie@ | s Pagas (k) liou))
Diferenca de limite ndo cumprido em 2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de ndo cumprido em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de L ndo cumprido em 2022 0,00 0,00’ 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em exercicios anteri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM ‘BieRcicios
ANTERIORES [0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor s
Valor RPNP Inscritos |||scn|o em er?";:':';g:’m
. . aplicado além Indevidamente Total de RP | SN 2
EXEREIEI D] SSien sl sk dolimite  Total inscrito | mo Exercicio oonsldemdo cancelados 2Plicado além
_para aplicado em | 08 S T p R0 Limite (1| T0tal de RP | Total de RP a . do limite e o
EMPENHO? “"A“;;‘,?s"(‘::]'“ ex‘;‘:;g;“(’m (n - m), se < exercicio (p) Disponibilidade | = Ppagos (s) pagar (t) prescritos 2‘;'::' e"I:d'i':
0, entio (o] = nanceira q = | qJ) se (u) [rairaol
0 (XNd) entéo () = 4
(0) u))
522322“‘ 68.581.450,76 | 87.224.167,86 | 18.642.717,10 10.109.611,25 0,00 0,00 0,00(10.109.611,25 0,00(18.642.717,10
522‘;25“‘ 63.134.583,08 | 84.213.371,31 | 21.078.788,23  2.811.074,18 394,20 0,00(2.351.230,64|  459.338,27 505,27 | 21.078.677,16
522‘;22“‘ 57.831.855,84 | 88.805.119,28 | 30.973.263,44  2.588.162,21 685.740,94 0,00(1.780.069,50|  804.863,18|  3.229,53| 31.655.774,85
s | 51.358.915,38 | £7.265.013,57 | 13.906.098,14 | 2.419.199,76 0,00 0,00(1.682.226,20|  640.652,68  96.320,88 13.809.777,26
EMpeANOS | 44.824.546,96 | 56.881.461,54 | 12.056.614,58 | 3.392.025,04 0,00 0,00(3.381.390,50 0,00 10.634,54| 12.045.980,04
e NS | 3T.G57.728,17 | 41.864.463,61| 4.006.735,44 2.257.705,21| 1.686.470,93 0,00 2.245.948,73 0,00 11.756,48| 5.681.44,59
mpethT | 30.020.914,80 | 56.911.104,26 | 18.890.189,46 7.146.435,29 47.448,77 0,00|6.261.618,06 0,00 B84.817,23| 18.052.821,00
S | 35.451.006,51 | 7.171.713,48 | 21.720.726,95  12.251,95 12.251,95 0,00 12.251,67 0,00 0,08 | 21.732.578,52
EmpenhCS | 31.364.709,49 | 57.487.222,16 | 15.122.512,67 2.100.770,93 0,00 0,00(1.227.918,86 0,00 B72.852,07 | 24.249.660,60
Empenhos | 31.002.121,74 | 57.610.969,9 | 26.608.848,22 | 3.250.207,42 0,00 0,00(2.117.404,53 1.479,92 | 1.131.322,97 | 25.477.525,25
I peNCS | 29.925.717,12 | 48.719.006,07 18.793.209,85 | 401.407,83 0,00 0,00| 356.009,48 2.438,24|  42.960,11|18.750.349,74
EMpennos | 98.700.274,94 | 47.491.389,25 | 18.771.114,31 | 159.316,29 0,00 0,00  85.796,27 0,00 73.520,02|18.697.594,29
EMPennos | 96.543.245,71 34.920.474,70| 8.377.228,99  325.511,51 0,00 0,00 48.218,07 0,00 277.293,44| 8.099.935,55
Tnmmsntsmsl\mmmcumwmmtménHmmmnmm[mmocwmmmmumm) 000
Tumnmnfsmsnmmmmmusoumtsmnma O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE 0.00
lor i no demonstrative do exercicio a )
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (01 - XVII) .00
(Artigo 24 5 1° € 2° da LC 141/2012) i

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 245 1" e 2°

Saldo Inicial (w)

Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia

Saldo Final (ndo

aplicado)’ (aa) =

TOTAL DAS DESPESAS HAD
COMPUTADAS NO CALCULO DO
MINIMO (XL) = QOGN + X000V + X0V
+ X000V + 2000V + J00EVINE+ XOCKIX)

51.5%0.000,00 | 73.515.040,39

iEgre s Empenhadas (x) ~ Liquidadas (y) Pagas (z) (- (xouy))
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a ser
compensados (o) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser
comperisados JOAV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescrites em 2023 a ser
comperisados DOVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores
a serem compensados (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A
COMPENSAR (orVIIT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO | oevnci o INICIAL PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO ATUALIZADA (a) | Até o Bimestre (b) % (bia) x 100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (1X) 50,%50.000,00 50.990.000,00 56.382,297,31 110,58
Provenientes da Unido 45.420.000,00 45.420.000,00 49.861.474,43 109,78
Provenientes dos Estados 5.570.000,00 5.570.000,00 6.520.822,38 117,07
Provenientes de Qutros Munic nicipi 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGOES DE CRED\TO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (X)XX]) ) 0,00/ 0,00 0,00 0,00
ID)J&L }%&:;’AS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (0001} = (XXIX 50,390,000,00 50.390,000,00 2.297,31 10,58
DESPESAS COM SAUDE POR " i DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS | momtos o
SUBFUNGOES E CATEGORIA DOTAGAO A%?Iﬁ%:& EMPENHADAS = P'}:;‘:’::D
ECONOMICA NAO COMPUTADAS INICIAL ) Até o % (dic) x Atéo % (efc) x Até o % (fic) Processados
NO CALCULO DO MINIMO bimestre (d) 100 bimestre (&) 100 bimestre (f) | x 100 @
ATENGAD BASICA OO 23.740.000,00 | 37.679.866,78 | 41.644.850,48 110,52 | 41.543.619,60 110,25 | 40.766.687,24 108,15 | 101.260,88
Despesas Correntes 23.438.000,00 | 36.821.265,78 | 40.841.531,24 110,92 | 40.740.270,36 110,64 39.963.338,00 (108,53 | 101.260,88
as de Capital 302.000,00|  858.621,00|  803.349,24 93,5  803.349,24 93,5 803.349,24| 93,5 0,00
ASSISTENCIA  HOSPITALAR E
AMBULATORIAL DO0IV) 22.634.000,00 | 30.291.202,80 | 29.201.443,27 96,40 28.742.637,82 94,89 27.322.764,74| 90,20 458.805,45
Despesas Correntes 22.643.000,00 | 27.304.254,03 | 26.301.855,68 6,33 | 25.843.050,23 94,65 24.423.177,15| 89,45 458.505,45
Despesas de Capital 51.000,00| 2.986.948,77 | 2.899.587,59 97,08| 2.899.587,59 97,08 2.899.587,59| 97,08 0,00
SUPORTE PROFILATICO E
TERAPELTICO (00CV) 1.020.000,00| 1.353.165,98 | 1.336.586,48 98,77 1.327.506,43 98,10 1.327.506,43 | 98,10 £.080,05
Despesas Currmtes 1.020.000,00|  1.353.169,98 | 1.336.586,48 98,77 1.327.506,43 98,10 1.327.506,43 | 98,10 9.080,05
Despesas de C: 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIASAN\TARIA(X)O(V\J 81,000,00 36.505,72 71.110,07 194,79 71.110,07 194,79 71.110,07 194,79 0,00
Despesas Correntes 81.000,00 36.505,72 71.110,07 194,79 71.110,07 194,79 71.110,07 194,79 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 000(VII) | 3.397.000,00| 3.987.063,88 | 3.861.774,30 96,86 | 3.848.664,60 96,53 3.848.664,60| 96,53  13.109,70
Despesas Correntes 3.342.000,00| 3.957.063,38 | 3.861.774,30 97,59| 3.848.664,60 97,26 3.848.664,60| 97,26|  13.109,70
Despesas de Capital 55.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00
ALIMENTACAO E NUTRICAQ (OOIVIIT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
Despesas Curn?ntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capi 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 X
OUTRAS suBruNgo:s GOMXIX) 658,000,00 |  467.211,23 | 1.215.130,37 260,08 1.209.750,28 258,93 | 1.177.503,84 252,03 5.380,09
Despesas Correntes 636.000,00 | 466.211,23| 1.207.554,30 259,01| 1.202.976,06 258,03 1.170.729,62 | 251,12 4.578,24
Despesas de Capital 22.000,00 1.000,00 7.576,07 757,61 6.774,22 677,42 6.774,22 677,42 801,85

77.330.924,97 104,76 76.743.288,80 103,97 | 74.514.236,92 100,95 587.636,17

DESPESAS TOTAIS COM SAUDE

EXECUTADAS COM COM D()TA(!‘ACI DOTAGAO
RECURSOS PROPRIOS E COM INICIAL ATUALIZADA
RECURSOS TRANSFERIDOS DE {c)
‘OUTROS ENTES

Até o bimestre % (dic) x Até o bimestre % (e/c) x Até o bimestre
(d) 100 (&) 100 n

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS | Inscrilas em

tos a

Pagar ndo

%
(fc) x Processados.
100

ATENCAO BASICA(YLI) = IV + xxxnn 42.669.880,00| 68.659.163,20
ASSISTENCIA  HOSPITALAR

ABUILATORIAL (LI} - (V + xxxw; 49.686.120,00 58.222.468,33
SUPORTE PROFILATICO E
TERAPEUTICO (LI = {VI + 000V)
VIGILANCIA SANITARIA (XLIV) = (Il

6.521.000,00) 7.921.777,88

2.589.000,00) 2.964.109,92

+3000VI)

VIGILANCIA EPIDEMIOLGGICA (XLV) =

ol +XXXV|) 10.438.000,00| 12.412.173,00
ALIMENTACAD E NUTRICAO (XLVI) =

(1= XX0XVIlT) 0,00 0,00

%(XI){] SUBFUNGBES (V1) = 0%+ 1 416 000,00 19.558.604,24

TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE
(HLVIIN) = (41 + XL)

130.320.000,00 | 169.738.296,62

50.990.000,00) 70.437.055,39

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS
COM RECURSOS PROPRIOS (XLIX)

79.330.000,00| 99.301.241,23

1g)
71.849.262,53 | 104,65 69.535.456,39 | 101,28 65.066.457,05 94,77 | 2.310.826,14

50.330.630,16 86,45 48.952.598,06 84,08 45.127.474,43| 77,51 | 1.378.032,10
7.871.223,23 99,36 7.768.086,53 98,06 7.766.994,53|93,05| 103.136,70
2.963.591,16 99,98 2.963.591,16 99,98 2.878.293,75 97,10 0,00
12.169.096,99 98,04 12.155.467,29 97,95 11.904.811,33|95,91|  13.629,70

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.371.268,76 99,04 19.122.732,92 97,77 18.884.762,44|96,55| 248.535,84
164,555.092,83 96,95 | 160.500.932,35 94,56 | 151.628.793,53 | 89,33 | 4.054.160,48
63.410.568,30 90,02 62.871.302,75 89,26 61.132.280,36 86,79 539.265,55
101.144.524,53 101,86 97.629.629,60 98,32 90.496.513,17 91,13 | 3.514.894,93
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EMENDAS RECEBIDAS 2025

Tipo Emenda Parlamentar n2 Emenda proposta Valor conta corrente Entidade/Mi
incremento MAC programa programa 36.000.668.378.202.5003300.000’00 807-8 - CF ;;g:;;;s% de sms
incremento pap comissao da saude 50410001 - 36.000.705.421.202.5001RO$0.000’00 2'7:40357710 ) zpso/l(')ts/rggsiﬁ de sms
incremento mac comissao da saude 50410002 36.000.705.747.202.500;?300.000'00 ;:729732496- 1plo/rit2a/r;a:)3§35 de sms
incremento mac comissao da saude 50410002 36.000.708.103.202.500;?:00.000'00 5:729732470- lplc;r;cza/r;%§§35 de sms

Tipo Emenda 1;uSanAoD%fundo ) Recurso Valor conta corrente Entidade/Mi

mat. Escritorio-hospitalar-

res. SS 226 de 05 de h ) ) . ) R$

dezembro de 2025 ;:/Itggtlvo—ostomla e limpeza -202.529.075.709Ana carolina SENA custeio 1.000.000,00 45840-6 Catanduva
material hospitalar,
curativo, ostomia, material

res. SS 226 de 05 de de higiene, manutencgao de . . R$

dezembro de 2025 maquinas e equip. e 202.505.076.632itamar borges custeio 150.000,00 45840-6 Catanduva
servicos de terceiros pessoa
juridica - ATB
camera vacina e R$
eletrocardiografo - 202.526.373.672Dep. Rogerio santos investimento 100.000.00 45840-6 Catanduva

investimento
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 09/04/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 09/04/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
Auditoria CNES
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

No 3¢ quadrimestre de 2025, observou-se a manutencdo da predominancia de recursos préprios do Municipio no financiamento das acdes e servigos
publicos de salde, evidenciando que os repasses estaduais e federais permanecem inferiores a demanda assistencial local. A aplicagdo de recursos
préprios em salde atingiu 18,31% do Or¢camento Geral do Municipio, demonstrando esforco da gestao municipal para garantir a continuidade e o
fortalecimento da rede de atengado.

No ambito da assisténcia, houve priorizacdo da realizagdo de exames e cirurgias eletivas, em articulagdo com a DRS XV e os municipios da CIR Catanduva,
com foco na redugdo da demanda reprimida e na ampliagdo do acesso da populacdo, em consonancia com o planejamento regional.

Destaca-se, ainda, o inicio de parceria com a ASSOSAUDE, com oferta mensal de 30 consultas em dermatologia e 10 consultas em pneumologia,
contribuindo para a ampliagdo da oferta assistencial especializada de forma gratuita a populagdo.

Em relacdo a estrutura de transporte sanitario, no més de outubro o Municipio recebeu 10 veiculos adquiridos com recursos préprios, sendo 5 vans (2
adaptadas para cadeirantes) e 5 ambulancias, o que fortalece a logistica assistencial, a seguranga no transporte de pacientes e a acessibilidade.

Quanto a Vigilancia em Saulde, registrou-se indice larvario de 0,8, resultado compativel com o fortalecimento das agdes de prevengdo e controle, com
intensificacdo de mutirdes, remogdo de criadouros e arrastdes.

No campo da gestdo, o Municipio passou a operar, ao final do periodo, sob contratagdo emergencial para os servicos da Atencéo Béasica e da UPA 24h, em
decorréncia de irregularidades identificadas na execugdo contratual anterior, com adogdo das medidas administrativas e judiciais cabiveis, bem como
comunicagao aos érgaos de controle, visando resguardar o interesse publico e a continuidade da assisténcia. Apés o encerramento da intervengao
judicial, foram concluidos os procedimentos de rescisdo e desqualificacdo da entidade anteriormente gestora, com inicio da transicdo emergencial dos
servigos.

Ao término do quadrimestre, encontra-se em andamento o processo licitatério para contratacdo de Organizagdo Social para a UPA 24h, e em elaboragdo a
documentacédo para abertura do processo referente aos servigos da Atengdo Basica, com vistas a regularizagdo contratual e a manutengao da
continuidade, qualidade e seguranga da assisténcia prestada a populagéo.

ADRIANO CESAR DE ARAUJO
Secretédrio(a) de Satude
CATANDUVA/SP, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICiPIO: CATANDUVA
32 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2025

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

Sem consideragoes

Introducao
. Consideragdes:

Sem consideragoes

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

Sem consideragoes

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:

Sem consideracoes

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:

Sem consideragoes

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragodes:

Sem consideragoes

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideragdes:

Sem consideragoes

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
. Consideracdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentéria e Financeira
. Consideracgdes:

Sem consideragoes

Auditorias
. Consideragodes:

Sem consideragoes

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Sem consideragoes

Status do Parecer: Avaliado
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CATANDUVA/SP, 09 de Abril de 2026

Conselho Municipal de Saude de Catanduva
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